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Asia   
Liikuntakoordinaattorin tehtävän perustaminen ja täyttöluvan hakeminen kunnanhallitukselta 
 

Asiasta päättävä taho ja 
lopullinen päätöksentekijä 

Sivistyslautakunta sekä kunnanhallitus. 

Valmistelijat  
Kati Laine-Rissanen, sivistystoimenjohtaja; Vesa Jämsen vapaa-aikasihteeri 

Päivämäärä Sivistyslautakunta 22.11.2022 § 72, Kunnanhallitus 23.1.2023 § 9 

Muut valmisteluun 
osallistuneet 

 

Arvioitavan asian kuvaus ja 
taustat (lyhyesti) 

Konneveden kunnan liikunnanohjausta on hoidettu v. 2016 lähtien määräaikaisilla työsuhteilla, Länsi- ja Sisä-Suomen 
aluehallintoviraston rahoittamien Liikunnallisen elämäntavan paikallisten kehittämisavustuksien tuella. Kyseiset 
avustusmäärärahat ovat tarkoitettu toiminnan kehittämisen tueksi. Yhtenä avustuksen saamisen ehtona avustuksen 
hakijan on kuvattava, kuinka toiminta aiotaan vakiinnuttaa hakijan omaksi toiminnaksi hankerahoituksen jälkeen. 
Nykyinen tehtävää hoitava henkilö (liikuntakoordinaattori) on hoitanut tehtävää 1.4.2018 alkaen, määräaikaisilla 
työsuhteilla. 
Kunnan liikuntapalveluiden järjestämistä ohjaa liikuntalaki (309/2015) § 5/1.  Usean vuoden kehittämistyön tuloksena 
em. kunnan liikuntapalveluiden tarjonta on vakiintunut, jonka lisäksi toimintaa kehitetään eri painopistealueiden 
mukaisesti vuosittain. Liikunnallisen elämäntavan paikalisia kehittämisavustuksia ei ole tarkoitettu kunnan lakisääteisten 
tehtävien järjestämiseen vaan tukemaan kunnissa tehtävää kehitystyötä.  
Liikuntakoordinaattorin yksi tehtävä on koordinoida kunnan poikkihallinnollista liikuntaneuvontaa. OKM on antanut 
kuntiin 6/2022 ohjeistuksen liikuntaneuvonnan koordinointiin sote-uudistuksen toimeenpanossa. 
Eri ikäryhmien terveyteen, elintapoihin, liikuntaan ja ylipainoon liittyvistä indikaattoreista Konneveden kunnan osalta  
selviää yksiselitteisesti, että Konnevedellä on tarve edistää kuntalaisten terveellisiä elintapoja liikunnallisin keinoin 
erityisesti terveytensä kannalta liian vähän liikkuvien osalta kaikissa ikäryhmissä. Liikuntakoordinaattorilla on suoraan 
ja/tai välillisesti merkittävä rooli indikaattoreiden osoittamien tulosten parantamisessa. 
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Vaikutukset  
 

Vaihtoehto 0, nykytila 
(Liikuntakoordinaattorin tehtävää 
jatketaan määräaikaisilla työsuhteilla 
avustusrahoituksen turvin) 
 

Vaihtoehto 1 (-) 
(Liikuntakoordinaattorin tehtävää 
ei täytetä lainkaan) 

Vaihtoehto 2 (+) 
(Liikuntakoordinaattorin tehtävä 
perustetaan toistaiseksi) 

Vaikutukset  
(rahassa mitattavat €, 
mitattavat kpl määrä, 
laadulliset) 

Rahoituksen saaminen jatkossa 
epävarmaa. Lisäksi rahoituksen 
olemassaolon tulevaisuus ei ole 
varmaa.  
Vuotuiset kustannukset n. 40 000 €, 
josta avustuksen osuus ollut n. 
20.000 € 

Suorat vaikutukset 0 € 
Välilliset vaikutukset sen sijaan 
kustantavat paljon (kuntalaisten 
terveyden ja hyvinvoinnin 
väheneminen, eriarvoistuminen, 
kunnan elinvoiman ja 
vetovoimaisuuden väheneminen). 

Vuotuiset kustannukset n.  40 000 € 
(palkkauskustannukset).  
Koordinaatiokustannuksiin on 
mahdollista hakea kehittämisavustusta, 
jos lisäksi haetaan avustusta 
kehittämishankkeelle. Rahoituksen 
olemassaolon tulevaisuus ei ole varmaa. 

Kuntalaisvaikutukset (esim. ikä 
sukupuoli, asuinpaikka, 
kulttuuritausta, varallisuus, 
terveys, hyvinvointi) 

Kuntalaisten terveellisten elintapojen 
edistäminen liikunnallisin keinoin 
erityisesti terveytensä kannalta liian 
vähän liikkuvien osalta ei ole 
suunnitelmallista, keittyvää eikä 
pitkäjänteistä. Syntyy 
eriarvoistumista. 

Kuntalaisten terveellisten 
elintapojen edistäminen 
liikunnallisin keinoin erityisesti 
terveytensä kannalta liian vähän 
liikkuvien osalta on hyvin 
satunnaista sekä kiinni yksilön 
omista voimavaroista ja 
resursseista. Syntyy 
eriarvoistumista. 

Kuntalaisten terveellisten elintapojen 
edistäminen liikunnallisin keinoin 
erityisesti terveytensä kannalta liian 
vähän liikkuvien osalta on 
suunnitelmallista, kehittyvää sekä 
pitkäjänteistä. Palveluiden tuottamisessa 
pystytään huomioimaan yhdenvertaisyys. 

Ympäristövaikutukset (esim. 
elinolot, terveys, viihtyvyys, 
luonto, maisema, 
kaupunkikuva) 

Monipuolinen liikunta- ja 
harrastetoiminta on yksi kunnan 
vetovoimatekijöistä, joka luo 
ympärilleen viihtyvyyttä sekä 
parantaa kuntalaisten terveyttä. 
Konneveden monipuolisen luonnon 
hyödyntäminen liikunnan keinoin voi 
lisätä ko. alan yritystoimintaa 
kysynnän lisääntyessä. Tehtävän 
epävarmuuden vuoksi näitä tekijöitä 

Kunnan vetovoimaisuus liikunnan 
ja harrastamisen avulla on 
vähäistä. Kuntalaisten terveyden 
edistäminen on kiinni pitkälti 
yksilöstä itsestään. Konneveden 
monipuolisen luonnon 
hyödyntäminen liikunnan keinoin 
on vajavaista. 

Monipuolinen liikunta- ja 
harrastetoiminta on yksi kunnan 
elinvoima- ja vetovoimatekijöistä, jotka 
luovat ympärilleen viihtyvyyttä sekä 
parantavat kuntalaisten terveyttä. 
Konneveden monipuolisen luonnon 
hyödyntäminen liikunnan keinoin voi 
lisätä ko. alan markkinaehtoista 
yritystoimintaa kysynnän lisääntyessä. 
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ei voida kehittää systemaattisesti ja 
pitkäjänteisesti. 
 
 
 

Organisaatio- ja 
henkilöstövaikutukset (esim. 
toimivaltamuutokset, 
uudenlaiset palvelujen 
tuottamistavat, organisaation 
tehtävien määrä, laatu tai 
menettelytavat, henkilöstön 
määrä, asema ja osallisuus, 
organisaation raportointi-, 
tiedottamis- ja 
selvitysvelvoitteet ja muut 
uudet hallinnolliset tehtävät) 

Kunnan työnantajamaineen 
alentuminen sen käyttäessä 
perusteettomasti määräaikaisia 
työsuhteita. 
Palveluiden kehittäminen 
lyhytjännitteistä. 
Työntekijän motivaation aleneminen. 
 
 

Kunnan palvelutarjonnan 
merkittävä aleneminen. 

Kunnan työnantajamaineen 
kohentuminen sen noudattaessa hyvää 
henkilöstöpolitiikkaa. 
Vakinaisen henkilöstön lisääntyminen. 
Lisäresurssi käytännön HYTE-työhön, joka 
merkittävä kunnalle jäävä tehtävä HVA-
uudistuksessa. 
Palvelujen pitkäjänteinen kehittäminen 
mahdollistuu. 
Työntekijän motivoituminen. 

Taloudelliset vaikutukset 
(esim. väestöryhmien ja 
kotitalouksien asema ja 
käyttäytyminen, yritysten 
toiminta, kunnallistalouden 
yhteisöjen rahoitus, 
voimavarojen jako, työllisyys ja 
tuottavuus, palvelutuotannon 
muutos) 

Toiminnan jatkuvuuden epävarmuus 
tuo haavoittuvuutta 
palvelutarjontaan, on riski 
epäarvoistumiselle.  
Mielekkään harrastetoiminnan 
jatkuvuuden epävarmuus voi johtaa 
epäsuotuisaan vapaa-ajan viettoon, 
erityisesti lapsilla ja nuorilla. 
Pitkäjänteisen työn puuttuminen 
kuntalaisten hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä kasvattaa  
HVA:een palvelutarvetta sekä 
taloudellisia kustannuksia. 
 
 

Eriarvoistuminen lisääntyy. 
Palvelutarjonta supistuu 
merkittävästi. 
Mielekkään harrastetoiminnan 
puuttuminen voi johtaa 
epäsuotuisaan vapaa-ajan 
viettoon, erityisesti lapsilla ja 
nuorilla. 
Kuntalaisten hyvinvoinnin ja 
terveyden huononeminen 
kasvattaa merkittävästi HVA:een 
palvelutarvetta sekä taloudellisia 
kustannuksia. 

Kuntalaisten yhdenvertaisuus lisääntyy. 
Lisääntyvä kiinnostus liikuntaa kohtaan 
voi synnyttää tarpeita markkinaehtoisten 
liikuntapalveluiden tuottamiseen -> 
työllisyys, yritystoiminta. 
Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden 
paraneminen vähentää HVA:een 
palvelutarvetta sekä taloudellisia 
kustannuksia. 
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Johtopäätökset ja  
yhteenveto 
 
 
 
 
 

Ennakkovaikutusten arvioinnin 
perusteella liikuntakoordinaattorin 
tehtävän määräaikaisuus ja 
hankerahoituksen epävarmuus luo 
eriarvoistumista eikä edistä kunnan 
elinvoima- ja vetovoimatekijöitä 
parhaalla mahdollisella tavalla. 
Lyhyellä aikavälillä tarkasteltuna se 
vähentää näennäisesti kunnan 
kustannuksia, mutta pidemmällä 
aikavälillä, laajassa kuvassa 
kustannusvaikutukset ovat 
kokonaistarkastelussa kasvavat. 

Ennakkovaikutusten arvioinnin 
perusteella liikuntakoordinaattorin 
tehtävän täyttämättä jättäminen 
syventää eriarvoistumista eikä 
edistä kunnan elinvoimaisuutta ja 
vetovoimaa. Lyhyellä aikavälillä 
tarkasteltuna se vähentää 
näennäisesti kunnan kustannuksia, 
mutta pidemmällä aikavälillä, 
laajassa kuvassa 
kustannusvaikutukset ovat 
kokonaistarkastelussa 
merkittävästi kasvavat. 

Ennakkovaikutusten arvioinnin 
perusteella liikuntakoordinaattorin 
tehtävän vakinaistaminen lisää 
merkittävästi kuntalaisten hyvinvointia ja 
terveyttä. Se lisää myös kunnan 
elinvoimaa ja vetovoimaisuutta sekä 
laajassa kuvassa, pidemmällä aikavälillä 
tuo myös positiivisia taloudellista 
vaikutuksia. 

 

 

Päätösehdotus  
Sivistyslautakunta: 
1. esittää kunnanhallitukselle, että kunnanhallitus perustaa sivistystoimeen toistaiseksi voimassa olevan 
liikuntakoordinaattorin tehtävän 1.1.2023 alkaen. 
2. pyytää kunnanhallitukselta lupaa täyttää liikuntakoordinaattorin tehtävä toistaiseksi 1.1.2023 alkaen. 
 

Päätös aikataulu  
1.1.2023 alkaen 

 

Muut vaikutukset  
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Vaikutusten seuranta ja 
arviointi 

Indikaattorit/hyvinvointikertomus 

 


