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Kunnanhallitus

KOKOUSAIKA Keskiviikko 15.3.2023 kello 17.10-19.35

KOKOUSPAIKKA Konneveden kunnantalo, kunnanhallituksen kokoushuone

SAAPUVILLA OLLEET JASENET
(ja merkinti siitd, kuka toimi pu-
heenjohtajana)

JASENET VARAJASENET

Viisdnen Simo, pj. X Leskinen Jouko -
Vihtonen Esa, 1. vpj. X Siekkinen Sanna -
Liimatainen Sanna, 2. vpj. X Kyt6l4 Pentti -
Hénninen Mauri X Héayrinen Anna -
Kakko Matti x  Leppédnen Arvo -
Minkkinen Miia X Hytonen Aki -
Minkkinen Terhi X Salonen Katri -

Valtuuston  pj. Puttonen Maritta -

ldsniolon peruste)

Valtuuston Ivpj. Korhonen Eeva B
Valtuuston II vpj. Karhunen Pekka X
MUUT SAAPUVILLA OLLEET (ja Pasanen Mika, kunnanjohtaja, esittelija X

Hypponen Jouko, kunnansihteeri, pdytdkirjanpitdjd X

ASIAT §:t 28-37
POYTAKIRJAN ALLEKIRJOITUS Puheenjohtaja Poytikirjanpitiji
JA VARMENNUS .
V'-,, \7 W f-,‘z/ 1.00;‘ LerL

Simo Viisdnen Jouko Hy pénen

LAILLISUUS JA PAATOSVALTAI-
SUUS SEKA POYTAKIRJAN TAR-
KASTUS

(tarkastuspaikka ja -aika

seki tarkastajien allekirjoitukset)

Kunnanhallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paddtosvaltaiseksi.

Poytikirjantarkastajien valinta

Poytikirjantarkastajiksi kunnanhallitus valitsi aakkosjirjestyksen
mukaisesti Sanna Liimataisen ja Mauri Hannisen.

Tarkastusaika

Konnevedella 15.3.2023

P iJs—

na Liimatainen

/417[m

Mauri Hanninen

POYTAKIRJA ON PIDETTY YLEI-
SESTI NAHTAVANA

Paikka ja pvin.

Konneveden kunnan verkkosivuilla 16.3.2023 lukien

Virka-asema Allekirjoitus

C{W’b

Kunnansihteeri Jouko H Oonen
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1. KUNNANHALLITUKSEN EDUSTUS KUNNAN TOIMIELIMISSA TOIMI-
KAUDELLA 2023-2025

Valmistelija: toimistovirkailija-yleinen edunvalvoja Osmo Makérainen,
p. 0400 143 851

Kh.23.8.2021 § 105 Hallintos4innén mukaan kunnanhallitus voi méérétd muihin toimie-
limiin edustajansa, jolla on ldsndolo- ja puheoikeus toimielimen kokouk-
sessa. Edustajaksi voidaan médritd myos kunnanhallituksen varajésen
tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus voi méaératd edustajansa sivistyslautakuntaan, ympéristo-
lautakuntaan seki sosiaali- ja terveyslautakuntaan.

Kunnanhallituksen edustajaa ei kuitenkaan nimeti tarkastuslautakun-
taan, vaaleja varten asetettaviin toimielimiin eikd koulujen johtokuntiin.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus péittdd edustuksestaan kunnan toimielimissd toimikau-
della 2021-2023.

Paatos

Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti seuraavat henkilt edustajikseen
lautakuntiin toimikaudeksi 2021-2023:

*sivistyslautakunta: Matti Hyt614, varaedustaja Maarit Kauppinen
*ympiristdlautakunta: Maarit Kauppinen, varaedustaja Matti Hytdl4

*sosiaali- ja terveyslautakunta: Miia Minkkinen, varaedustaja Matti
Kakko.

Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hypponen, p. 0400 500 231

Kh. § 28 Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus pdittid edustuksestaan sivistyslautakunnassa ja ympé-
rist6lautakunnassa toimikaudella 2023-2025.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld /2023

Poytikirjanpitdja
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Paitos

Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti seuraavat henkilt edustajikseen
sivistyslautakuntaan ja ympéristélautakuntaan toimikaudeksi 2023-
2025:

* sivistyslautakunta: Terhi Minkkinen, varaedustaja Miia Minkkinen
* ympdristlautakunta: Mauri Hanninen, varaedustaja Matti Kakko.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelldi___ /2023

Poytikirjanpitija
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2. HYVINVOINTI- JA KEHITYSPAALLIKON NIMEAMINEN KONNEVEDEN NUORTEN
OHJAUS- JA PALVELUVERKOSTOON

Sivistysltk. 7.3.2023 § 19

Valmistelijat: vapaa-aikasihteeri Vesa Jamsen, p. 0400 646 495 ja sivis-
tystoimenjohtaja Kati Laine-Rissanen, p. 040 821 7006

Nuorisolaissa (1285/2016) § 9 méaritellddn monialaisesta yhteistyostd
seuraavasti:

Paikallisten viranomaisten monialaisen yhteistyon yleistd suunnittelua ja
toimeenpanon kehittdmistd varten kunnassa on oltava ohjaus- ja palve-
luverkosto tai muu vastaava yhteistyoryhmaé, jonka kohderyhmind ovat
kaikki kunnassa asuvat nuoret. Verkoston tai muun yhteistyéryhmén tu-
lee toimia vuorovaikutuksessa nuorisoalan jérjestojen, seurakuntien ja
muiden nuorten palveluja tuottavien yhteisdjen kanssa. Kahdella tai use-
ammalla kunnalla voi olla yhteinen verkosto. Verkosto ei kisittele yksit-
tdistd nuorta koskevia asioita.

Verkoston tai muun vastaavan yhteistyéryhmaén tehtivina on:

1) koota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista sekd arvioida niiden pohjal-
ta nuorten tilannetta paikallisen padtoksenteon ja suunnitelmien tueksi;
2) edistiii nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista, yhteisid
menettelytapoja nuoren palveluihin ohjaamisessa seké tiedonvaihdon su-
juvuutta;

3) edistdi yhteistyotd nuorisotoiminnan toteutumiseksi

Sivistystoimenjohtajan ehdotus

Sivistyslautakunta

1. Nimedd Konneveden nuorten ohjaus- ja palveluverkos-
toon seuraavat henkilot: vapaa-aikasihteeri (koollekutsuja), sivistystoi-
menjohtaja, oppilaanohjaaja, etsivd nuorisotydntekiji, koulunuoriso-

tyOntekija

O esittdd kunnanhallitukselle, ettd se nimedisi
hyvinvointi- ja kehityspadllikon Konneveden nuorten ohjaus- ja
palveluverkostoon

3. pyytid Keski-Suomen hyvinvointialuetta, poliisia sekd TE-palveluja
nimedmiin edustajansa Konneveden nuorten ohjaus- ja palveluverkos-
toon

4. toteaa, ettd ohjaus- ja palveluverkosto voi tarvittaessa kutsua  ko-
kouksiinsa myds muita tahoja/tyontekijoitd/asiantuntijoita.

Paatos

Hyviaksyttiin.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld___ /2023

Poytikirjanpitdja
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Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hyppdnen, p. 0400 500 231
Kh. § 29 Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus nimeii Konneveden nuorten ohjaus- ja palveluverkostoon
hyvinvointi- ja kehityspaillikké Heli Lehtisen.

Paitos

Kunnanhallitus hyviksyi paitosehdotuksen yksimielisesti.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld___ /2023

Poytikirjanpitiji
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3. KIRJASTOVIRKAILIJAN TEHTAVAN TAYTTAMINEN

Sivistysltk. 7.3.2023 § 22

Valmistelijat: kirjastonhoitaja Taru Toikkanen, p. 040 508 9187 ja sivis-
tystoimenjohtaja Kati Laine-Rissanen, p. 040 821 7006

Konneveden kunnankirjaston kirjastovirkailija on jéttinyt irtisanoutu-
misilmoituksensa 1.6.2023 alkaen.

Kirjastolain 1492/2016 6 §:ssé sdddetddn

”Yleisen kirjaston tehtdvéni on:

1) tarjota padsy aineistoihin, tietoon ja kulttuurisiséltdihin,;

2) ylldpitdd monipuolista ja uudistuvaa kokoelmaa;

3) edistdd lukemista ja kirjallisuutta;

4) tarjota tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan ja kiytt66n
sekd monipuoliseen lukutaitoon;

5) tarjota tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn ja kansalais-
toimintaan;

6) edistdd yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua.

Yleiselld kirjastolla voi olla 1 momentissa mainittujen tehtévien lisiksi
valtakunnallinen kehittdmisteht4v, alueellinen kehittdmistehtdva ja eri-
tyinen tehtivi. Edelld 1 momentissa tarkoitetun tehtdvén hoitamiseksi
yleiselld kirjastolla tulee olla tarkoituksenmukaiset tilat, ajantasainen vé-
lineisto sekd riittdvé ja osaava henkildsto.”

Yleisten kirjastojen laatusuosituksissa (OKM 2010
http://urm.fi/URN:ISBN:978-952-485-956-1) on kirjastohenkildston
madrin suositus 1 henkilétyovuosi (htv) / 1 000 asukasta.

Aluehallintoviraston vuonna 2021 toteutetussa peruspalvelujen arvioin-
nissa (https://avi.fi/peruspalvelujen-arviointi) koko Keski-Suomen kir-
jastoissa oli keskimddrin 0,73 henkil6tyovuotta 1000 asukasta kohti.
Konnevedelld luku oli vuonna 2021 0,67, till4 hetkelld se kahden koko-
aikaisen tyontekijan myotd on noin 0,8. Arviointiraportissa nostetaan
esiin pienten kirjastojen haavoittuva asema tiukkojen henkildstoresurs-
sien vuoksi. Pienissi kirjastoissa tehtdvankuvat ovat laajoja ja resurssien
riittivyys kirjastolain mddradmiin tehtéviin on jatkuvan pohdinnan alai-
nen asia. (AVI12022, s. 113-4).

Kirjastopalvelujen saatavuus sekéd niiden tuottaminen ja kehittéminen tu-
lee turvata riittdvilla henkilostoresurssilla, mikéd Konnevedelld tarkoittaa
vihintdédn 2 kirjastoammatillista henkilStydvuotta.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld___ /2023

Poytikirjanpitija
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Kh. § 30

Sivistystoimenjohtajan ehdotus

Sivistyslautakunta pyytdd kunnanhallitukselta lupaa tdyttad kirjastovir-
kailijan tehtévi toistaiseksi 1.6.2023 alkaen.

Paatos

Hyviksyttiin.

Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hypponen, p. 0400 500 231

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus antaa sivistyslautakunnalle luvan tayttad kirjastovirkaili-
jan tehtédva toistaiseksi 1.6.2023 lukien.

Paatos

Kunnanhallitus hyviksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelldi__ /2023

Poytikirjanpitaji
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4. JASENTEN VALITSEMINEN VAALILAUTAKUNTAAN JA VAALITOIMIKUNTAAN
VUODEN 2023 EDUSKUNTAVAALEJA VARTEN JA VAALIEN ULKOMAINONTA

Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hyppdnen, p. 0400 500 231

Kh. 23.1.2023 § 3 Eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 2.4.2023. Vaaleissa sovelle-
taan vaalilakia (714/1998) siihen tehtyine muutoksineen.

Vaalilain 15 §:n (361/2016) mukaan kunnanhallituksen on hyvissi ajoin
ennen vaaleja asetettava kutakin ddnestysaluetta varten vaalilautakunta
sekd laitoksessa toimitettavaa ennakkoddnestysté varten yksi tai useam-
pi vaalitoimikunta.

Adnestysalueen vaalilautakuntaan kuuluu viisi jasentd (puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasentd) sekd tarpeellinen mééra va-
rajisenid, joita on kuitenkin oltava véhintddn kolme. Varajisenet on
asetettava siihen jirjestykseen, jossa he tulevat jdsenten sijaan.

Vaalitoimikuntaan kuuluu kolme jisentd (puheenjohtaja, varapuheen-
johtaja ja yksi muu jdsen) sekd tarpeellinen mééré varajésenid, joita on
kuitenkin oltava vihintdin kolme. My0s vaalitoimikunnan varajasenet
on asetettava siihen jirjestykseen, jossa he tulevat jésenten sijaan.

Vaaleissa ehdokkaana oleva henkil6 ei voi olla vaalilautakunnan jasen
eikd varajdsen. Vaalilautakunnan toiminnassa ei sovelleta hallintolain
esteellisyyssiintelyd. Ehdokas tai hinen puolisonsa, lapsensa, sisaruk-
sensa tai vanhempansa ei voi olla vaalitoimikunnan jésen eikd varaja-
sen. Puolisoilla tarkoitetaan aviopuolisoita sekd avioliitonomaisissa olo-
suhteissa ja rekisterdidyssd parisuhteessa eldvid henkilditd. Mydskaén
vaalitoimikunnan toiminnassa ei sovelleta hallintolain esteellisyyssdén-
telyd. Estettd ei sen sijaan ole valita samaa henkil64 vaalilautakuntaan ja
vaalitoimikuntaan.

Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan méardytyy
muutoin kuntalain sadnndsten mukaan.

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenten sekd niiden varajasenten
tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa asianomaisessa vaalipiirissd
edellisissi eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita puoluerekisteriin
merkittyjd puolueita. Kuntavaaleissa jasenten ja varajisenten tulee kui-
tenkin edustaa kunnassa edellisissd kuntavaaleissa ehdokkaita asettanei-
ta dsnestdjiryhmii. Poliittista edustavuutta tulee tarkastella erikseen ja-
senten ja varajdsenten osalta.

Valinnassa on otettava huomioon my®6s tasa-arvolain vaatimus 40 %:n
sukupuolikiintidstd, jonka tulee toteutua erikseen jdsenten ja varajd-
sen ten osalta. Tasa-arvolain (609/1986) 4 a §:n 1 momentin
(657/2021) mukaan sek naisia ettd miehié tulee olla kumpiakin véhin-
tadn 40 %, jollei erityisistd syistd muuta johdu.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld___ /__ 2023

Poytikirjanpitdji
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Vaalilain 16 §:n (361/2016) mukaan vaalilautakunta ja vaalitoimikunta
ovat péddtosvaltaisia kolmijésenisini.

Suomen Kuntaliiton suositus on ollut, ettd vaalien ulkomainonta aloite-
taan niilld alueilla, jotka ovat kunnan hallinnassa ja médrdysvallassa,
viikkoa ennen ennakkoddnestyksen aloittamista.

Koko Konneveden kunnan alue muodostaa yhden ddnestysalueen (Kon-
neveden dénestysalue).

Kunnanhallitus valitsi seuraavat jdsenet ja varajdsenet vaalilautakuntaan
ja vaalitoimikuntaan vuoden 2022 aluevaaleja varten:

vaalilautakunta
varsinaiset jdsenet varajasenet kutsumajirjestyksesséi
Mari Viisénen, pj. Matti Hytola
Olavi Valkonen, vpj. Paivi Minkkinen
Seija Hianninen Matti Kakko
Raija Jarvinen Anu Hinninen
Jouko Leskinen Eira Hanninen
Antti Mehto
vaalitoimikunta
varsinaiset jdsenet varajidsenet kutsumajérjestyksessi
Sanna Hintikka, pj. Tuomo Puttonen
Pentti Minkkinen, vpj. Olavi Valkonen
Raija Liuhala Anna Héyrinen.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus valitsee jisenet ja varajdsenet vaalilautakuntaan ja vaali-
toimikuntaan vuoden 2023 eduskuntavaaleja varten.

Lisdksi kunnanhallitus pdittds, ettd eduskuntavaalien ulkomainonta
aloitetaan Konnevedelli viikkoa ennen ennakko#énestyksen aloittamista
eli 15.3.2023. Ulkomainonnasta kunnassa vastaa keskusvaalilautakun-
nan sihteeri.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
- Konnevedelld___/__ 2023

Poytakirjanpitiji
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Kunnanhallitus valitsi seuraavat jasenet ja varajdsenet vaalilautakuntaan
ja vaalitoimikuntaan vuoden 2023 eduskuntavaaleja varten:
vaalilautakunta
varsinaiset jasenet varajasenet kutsumajirjestyksessid
Esa Vihtonen, pj. Matti Hytola
Jouko Leskinen, vpj. Pdivi Minkkinen
Seija Hanninen Matti Kakko
Raija Jarvinen Anu Hénninen
Heli Jaiskeldinen Antti Mehto
Mari Viisénen
Maarit Kauppinen
vaalitoimikunta
varsinaiset jisenet varajasenet kutsumajarjestyksessa
Sanna Hintikka, pj. Tuomo Puttonen
Pentti Minkkinen, vpj. Matti Manninen
Raija Liuhala Anna Héyrinen.
Lisiksi kunnanhallitus péitti, ettd eduskuntavaalien ulkomainonta aloi-
tetaan Konnevedelld viikkoa ennen ennakko#énestyksen aloittamista eli
15.3.2023. Ulkomainonnasta kunnassa vastaa keskusvaalilautakunnan
sihteeri.
Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hyppdnen, p. 0400 500 231
Kh. § 31 Vaalilautakuntaan valitut Seija Hanninen ja Pdivi Minkkinen haluaisivat

vaihtaa paikkojaan siten, ettd Minkkisesti tulisi lautakunnan varsinainen
jdsen ja Hénnisesti varajisen.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus muuttaa pditostdan 23.1.2023 § 3 siten, ettd vuoden
2023 eduskuntavaaleissa Piivi Minkkinen on vaalilautakunnan varsinai-
nen jasen ja Seija Hidnninen varajésen.

Péatos

Kunnanhallitus hyviksyi padtosehdotuksen yksimielisesti.

Poytiikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelldi___ /2023

Poytikirjanpitiji
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5. VESIVILJELYN MESTARI-KISALLI-HANKKEESEEN OSALLISTUMINEN

Kh. § 32
Liite 1

Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hyppdnen, p. 0400 500 231

Sisd-Suomen Kalaleader toteuttaa kaynnissé olevaa vesiviljelyn mesta-
ri-kisélli-toimintamallin esiselvityshanketta. Hankkeessa luodaan toi-
mintamalli uusien tyontekijéiden rekrytointiin ja kouluttamiseen. Uu-
dentyyppiselld, nopealla ja kohdennetulla koulutusmallilla pyritdédn vas-
taamaan olemassa olevaan akuuttiin tyévoimantarpeeseen Suomessa.
Tarve uusille tyontekijoille on syntynyt uusien kalankasvatuslaitosten
perustamisen ja vanhojen tydntekijéiden ikdantymisen myota. Esiselvi-
tyshankkeessa on my6s muodostettu alan yrittéjien, koulutusorganisaa-
tioiden, tutkimuslaitosten ja kehittdjakumppanien dynaaminen verkosto
osaamistarpeiden kartoittamiseksi ja sithen vastaamiseksi.

Esiselvityshankkeen aikana Sisa-Suomen Kalaleader valmistelee mesta-
ri-kisélli-hankkeen. Tuleva hanke on valtakunnallinen ja suhteellisen
laaja kokonaisuus, jonka tdrkeimmat kumppanit ovat kolme kalatalou-
den koulutuslaitosta (Ammattiopisto Livia, Koulutuskeskus Salpaus ja
Ammattiopisto Lappia) sekd vesiviljely-yritykset. Liséksi tehddén tiivis-
t4 yhteistyotd muun muassa Luonnonvarakeskuksen ja TE-toimistojen
kanssa. Sisi-Suomen Kalaleader on toteuttanut vastaavantyyppisen ka-
lastuksen mestari-kisélli-hankkeen, jonka tuloksena pelkéstéddn Sisd-
Suomen Kalaleader-alueelle on saatu 10 uutta ammattikalastajaa. Nyt
valmistelussa oleva Vesiviljelyn mestari-kisélli-hanke on valtakunnalli-
nen ja huomattavasti laajempi toiminta-alueeltaan. Hankkeen tavoittee-
na on rekrytoida ja kouluttaa noin 50 uutta tyontekijad vesiviljely-
yrityksiin seuraavan kolmen vuoden aikana.

Esiselvityshankkeessa on Kartoitettu ja sitoutettu vesiviljely-yrityksid,
jotka ovat valmiita toimimaan tulevassa Vesiviljelyn mestari-kisélli-
hankkeessa mestareina. Yritykset kouluttavat kisallit kdytédnnon harjoit-
telun avulla tuleviksi yrityksen tyontekijoiksi. T#ll4 hetkelld mukana on
10 keskeisti vesiviljely-yritystd sekd Luonnonvarakeskus. Yrityksilld
on valtakunnallisesti 34 laitosta tulevan hankkeen toiminta-alueella.
Mestareina toimivat yritykset ja Luonnonvarakeskus sitoutuvat hank-
keeseen mestaritoiminnan lisdksi myds omarahoitusosuudellaan.

Konneveden kunnan alueella sijaitsee Nordic Trout Oy:n kalanviljely-
laitos. Hankkeen onnistumisen kannalta on tdrked4, ettd kunta, jonka
alueella vesiviljelylaitos sijaitsee, olisi my3s sitoutunut tulevaan rekry-
tointi- ja koulutushankkeeseen. Toivomme, ettd kunta toimii hankkeen
yhteistydkumppanina, jotta alueen mahdolliset kiséllit saadaan tavoitet-
tua. Hankkeen kisilleind voivat toimia esimerkiksi ty6ttomét tyonhaki-
jat, opiskelupaikkaa hakevat nuoret, maahanmuuttajat tai alan vaihtajat.
Tavoitteena on, ettd kisélli saa hankkeen avulla tyépaikan ja kunnan
elinvoima paranee tyollistymisen ja yrityksen kasvupotentiaalin myGta.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelldi___ /2023

Poytékirjanpitéiji
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Hankkeelle haetaan ESR+-rahoitusta timén kuun aikana Pohjois-
Pohjanmaan ely-keskukselta, Pohjois-Suomen rr-alueelta. Hankkeen
toiminta painottuu Pohjois-Suomeen vesiviljelylaitosten sijaintien mu-
kaisesti. Laitoksia on kuitenkin laajalla alueella, joten hankekoko-
naisuus kattaa kdytannossd koko maan.

Hakuaika paittyy 20.3.2023, johon mennessa tulisi saada tieto kunnan
sitoutumisesta hankkeeseen. Sitoutumissopimus tulee liittd4 hankkeen
hakulomakkeeseen.

Koko hankkeen kustannusarvio on noin 320 000 euroa. ESR+-
rahoituksen tukiosuus on 80 prosenttia hankkeen kustannuksista. Hank-
keen 20%:n omarahoitus katetaan mukana olevien yritysten ja kuntien
osuudella. Molempien osuus on noin puolet omarahoituksesta. Hank-
keessa mukana olevat kunnat osallistuvat ldhtokohtaisesti 2000 eurolla
hankkeen omarahoitukseen.

Liitteeni on esittely esiselvityshankkeesta ja varsinaisesta Vesiviljelyn
mestari-kisélli-hankkeesta.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus p#ittia, ettd Konneveden kunta osallistuu Vesiviljelyn
mestari-kisélli-hankkeeseen.

Paitos

Kunnanhallitus hyviksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld___ /2023

Poytikirjanpitiiji
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6. ENTISEN PAIVAKODIN MYYNTI

Kh. § 33
Liite 2

Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hypponen, p. 0400 500 231

Entinen piivikoti on ollut myynnissid Etuovi.com-palvelussa. Myynti-
ilmoituksen mukaan kunta myy rakennuksen tarjousten perusteella. Poh-
jahinnaksi kunta asetti 35 000 euroa.

Rakennuksesta tehtiin yksi tarjous. Katja ja Heikki Siikki tarjosivat siitd
30 000 euroa.

7.2.2023 kunta jirjesti rakennuksessa katselmuksen, jossa ldsné olivat
kunnan edustajat sek Katja ja Heikki Siikki. Siikeilld ei ollut rakennuk-
sen kunnon suhteen huomauttamista.

Kauppakirjaluonnos on liitteen.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus hyviksyy liitteend olevan kauppakirjaluonnoksen ja oi-
keuttaa kunnanjohtajan ja kunnansihteerin allekirjoittamaan luonnoksen
mukaisen kauppakirjan Konneveden kunnan puolesta.

Paétos

Kunnanhallitus hyviksyi padtosehdotuksen yksimielisesti.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelldi___ /2023

Poytikirjanpitiiji
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7. TOIMEKSIANTOSOPIMUS VASTAANOTTOPALVELUJEN TUOTTAMISESTA,
UKRAINAN PAKOLAISET

Kh. 11.4.2022 § 42

Valmistelija: kunnanjohtaja Mika Pasanen, p. 0400 626 991

Jyviskylin vastaanottokeskus on ldhestynyt (7.4.2022) kuntia mahdolli-
suudesta majoittaa Ukrainan sotaa pakenevia suojelua tarvitsevia ihmi-
sii. Maahanmuuttovirasto piti kunnille infotilaisuuden maanantaina
11.4.2022 uudesta toimintamallista.

Konneveden kunnassa on péivitetty tilannekuvaa Vendjan Ukrainassa
kilynnistdmén hyokkadyssodan johdosta ja sen aiheuttaman pakolaisaal-
lon vuoksi. Pakolaistilanteen osalta on jarkeva edetd maahanmuuttovi-
raston johdolla ja sen johtaman vastaanottokeskustoiminnan pohjalta se-
k# niiden ohjeiden ja linjausten mukaisesti kunnassamme.

Olemme olleet sddnnollisessi yhteydenpidossa esimerkiksi Kuntaliiton,
muiden kuntien, Maahanmuuttoviraston ja SPR:n kanssa. Merkittivé osa
Ukrainan pakolaisista on tullut maahan viisumivapauden kautta, eivétkd
he ole kirjautuneet poliisille tai maahanmuuttovirastolle. Kunnan kes-
keisin velvollisuus on osaltaan huolehtia siité, ettd he tietdvét oikeutensa
hakeutua tilapiisen suojelun piiriin ja padsti sitd kautta vastaanottopal-
velujen piiriin.

Majoitus- ja palvelutarpeen ennakoidaan kasvavan tavalla, johon ei vilt-
tamattd ole mahdollista vastata vain vastaanottokeskusten palvelutuo-
tannolla. Tist4 johtuen maahanmuuttovirasto on laatinut toimintamallin,
jossa kunnille korvataan tilapéisen suojelun hakijoiden tai sitd saavien
majoittaminen ja myds muiden vastaanottoon kuuluvien palveluiden
tuottaminen ilman, ettd kunta perustaa varsinaista vastaanottokeskusta.

Kunnille korvataan uudessa mallissa kunnan kanssa sovittu majoitus ja
muut palvelut. Maahanmuuttoviraston suunnitelmien mukaan kyseeseen
voi tulla se, ettd kunta tuottaisi majoituksen ja myods muut vastaanotto-
lain mukaiset palvelut kunnassa oleskeleville tilapdistd suojelua hake-
neille tai sitd saaneille henkildille ja kunnalle korvattaisiin téstd aiheu-
tuneet kustannukset. Uudessa mallissa suunniteltu korvaus koskisi vain
kuntia. Yksityishenkil6ille tai muille toimijoille majoituksen jérjestimi-
sestd aiheutuvia kuluja ei korvattaisi suoraan. Kunta voi vuokrata yksi-
tyisiltd asuntoja tilapdisen suojelu tarvitsevien majoittamiseksi. Lahto-
kohtana tulee olla tarjota asunto kalustettuna ja muutoinkin samantasoi-
sena, kuin tarjottaisiin kunnan asukkaille. Vuokratason tulee seurata
ARA:n linjauksia.

Toimintamallin kdyttd6notto kunnissa tulee perustumaan vapaaehtoi-
suuteen. Kuntien nikokulmasta suunnitellun mallin toivotaan tukevan
sité, ettd Ukrainasta paenneet voivat asua sujuvasti niilld paikkakunnil-

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
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la, joissa heilld on t6itd tai muita siteitd. Monilla ukrainalaisilla on aiem-
pia siteitd Suomeen. Heilld voi olla esimerkiksi sukulaisia Suomessa tai
he ovat tydskennelleet esimerkiksi kausitydssd Suomessa aiemmm.

Konnevedell on jo varauduttu ukrainalaisten vastaanottamiseen niin, et-
td tarvittavia kiinteist0jd hyvédn ja pysyvéin asumiseen on kartoitettu.
Seurakunnan kanssa on sovittu yhteistydstd. Kunnassa on valmius ryh-
tyi tarvittaviin toimenpiteisiin nopeasti tilanteen vaatiessa ja tihin Maa-
hanmuuttovirasto on kuntia pyytdnyt varautumaan. Konneveden kunnas-
sa on tarpeen tehdi periaatepdatos siité, ettd olemme valmiita vastaanot-
tamaan 20-30 hengen pakolaisryhmain tilanteen sitéd edellyttdessa.

Tami piitos tuodaan tdssd vaiheessa jo kunnanhallitukselle, vaikka
Maahanmuuttoviraston tarkemmat ohjeet ovat vasta tulossa. Valtuusto
voi tehdé lopullisen paétoksen vasta, kun Maahanmuuttoviraston sopi-
muspohja ja kunnalta edellytettdvit palvelut korvauksineen on esittdd
valtuustolle. Lihtokohtaisesti ne ovat valmistumassa huhtikuun aikana.

Kunnan oma valmiusajan johtoryhma jatkaa kunnanjohtajan johdolla va-
rautumista pakolaisten vastaanottoon, mikéli kunnanhallitus paattaa tatd
periaatepaitostd kunnanvaltuustolle esittdd. Kunnanjohtajalla on puoles-
taan oikeus vastata timén valmistelun mukaisesti Maahanmuuttoviras-
tolta tai SPR:1td kuntaan tuleviin kyselyihin, mikali kunnanhallitus pat-
tdd tdmin valmistelun pohjalta, ettd varautumista enintdén noin 20-30
pakolaisen vastaanottamiseen jatketaan.

Mikili pakolaisten vastaanotto kuntaan konkretisoituu, niin asuntojen
kalustamiseen tarvitaan kunnassa yhteisollisyyttd seurakunta, jérjestot
seki kuntalaisia otetaan ty6hon mukaan siind vaiheessa, jos tilanne alkaa
konkretisoitua. Nyt odotamme vield maahanmuuttoviraston paétosta.
Tamin periaatepddtoksen kautta voimme tiedottaa sille kunnan valmiu-
desta.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle, ettd Konneveden kunta on
valmis sopimaan Maahanmuuttoviraston kanssa sopimuksen 20-30 Uk-
rainan sodan pakolaisen vastaanottamisesta Konneveden kuntaan, mutta
ennen valtuuston paatdstd sopimus ehtoineen on oltava valtuuston kiy-
tettivissd ja tutustuttavissa. Ennen kunnan ja Maahanmuuttoviraston tai
kunnan ja vastaanottokeskuksen sopimusehtojen selvidmista timé paa-
tos on ehdollinen periaatepaitos.

Kunnanjohtajalle annetaan valtuudet jatkaa valmisteluja pakolaisten vas-
taanottamiseksi ja heiddn palvelujensa turvaamiseksi sekd valtuudet vas-
tata Maahanmuuttoviraston kyselyihin tdmén kunnanhallituksen paa-
toksen ja pdatoksen valmistelutekstin mukaisesti.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld____ /2023

Poytikirjanpitiji
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Valt. 25.4.2022 § 12

Kh. 23.5.2022 § 61
Esityslistan liitteet 2-4

Paatos

Kunnanhallitus hyviksyi paitdsehdotuksen yksimielisesti.

Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hypponen, p. 0400 500 231

Kunnanhallituksen ehdotus

Valtuusto padttds, ettd Konneveden kunta on valmis sopimaan Maa-
hanmuuttoviraston kanssa sopimuksen 20-30 Ukrainan sodan pakolai-
sen vastaanottamisesta Konneveden kuntaan, mutta ennen valtuuston
padtostd sopimus ehtoineen on oltava valtuuston kdytettdvissé ja tutus-
tuttavissa. Ennen kunnan ja Maahanmuuttoviraston tai kunnan ja vas-
taanottokeskuksen sopimusehtojen selvidmisté tdimé paatos on ehdolli-
nen periaatepaatos.

Kunnanjohtajalle annetaan valtuudet jatkaa valmisteluja pakolaisten vas-
taanottamiseksi ja heidin palvelujensa turvaamiseksi sekd valtuudet vas-
tata Maahanmuuttoviraston kyselyihin tdmén kunnanhallituksen paa-
toksen ja pddtoksen valmistelutekstin mukaisesti.

Paatos

Valtuusto hyviksyi pdatésehdotuksen yksimielisesti.

Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hypponen, p. 0400 500 231

Konnevedelle on tullut yksi viisihenkinen perhe ja yksi kolmihenkinen
perhe Ukrainasta. Kumpikin perhe asuu kunnan yksityiselta sektorilta
vuokraamissa asunnoissa.

Toimeksiantosopimusluonnos vastaanottopalvelujen tuottamisesta, pal-
velukuvaus ja henkilotietojen késittelyn ehdot ovat esityslistan liitteina.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus pdéttda esittda valtuustolle, ettd valtuusto hyviksyy esi-
tyslistan liitteend olevan sopimusluonnoksen ja oikeuttaa samalla kun-
nanjohtajan allekirjoittamaan luonnoksen mukaisen sopimuksen Kon-
neveden kunnan puolesta.

Péétos

Kunnanhallitus hyviksyi padtésehdotuksen yksimielisesti.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
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Valt. 21.6.2022 § 18
Liitteet 10-12

Kh. § 34
Liite 3

Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hyppodnen, p. 0400 500 231

Toimeksiantosopimusluonnos vastaanottopalvelujen tuottamisesta, pal-
velukuvaus ja henkilotietojen kasittelyn ehdot ovat liitteina.

Kunnanhallituksen ehdotus

Valtuusto hyviksyy liitteend olevan sopimusluonnoksen ja oikeuttaa
samalla kunnanjohtajan allekirjoittamaan luonnoksen mukaisen sopi-
muksen Konneveden kunnan puolesta.

Paatos

Valtuusto hyviksyi padtésehdotuksen yksimielisesti.

Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hypponen, p. 0400 500 231

Nykyisen toimeksiantosopimuksen voimassaolo péittyi 4.3.2023. Maa-
hanmuuttoviraston toimeksiannosta vastaanottokeskukset voivat solmia
kuntien kanssa jatkosopimukset kuntamallista ajalle 5.3.2023-
31.12.2023.

Jatkosopimus on sisglloltédn tdysin samanlainen kuin padttynyt sopimus,
ainoastaan sopimuksen voimassaoloaika muuttuu.

Jatkosopimusluonnos on liitteena.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus hyviksyy liitteend olevan jatkosopimusluonnoksen ja
oikeuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan luonnoksen mukaisen sopi-
muksen Konneveden kunnan puolesta.

Paatos

Kunnanhallitus hyviksyi pdatosehdotuksen yksimielisesti.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld /2023

Poytikirjanpitiji
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8. JASENTEN EHDOTTAMINEN SAVON ENERGIAHOLDING OY:N HALLINTO-
NEUVOSTOON TOIMIKAUDEKSI 2024-2026

Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hypponen, p. 0400 500 231

Kh. § 35 Konneveden kunnan edustaja Savon Energiaholding Oy:n hallintoneu-
vostossa on tind vuonna erovuorossa ja hdnen kautensa paittyy
31.12.2023. Savon Energiaholding Oy pyytdd kuntaa ehdottamaan ji-
senti erovuorossa olevan jasenen tilalle kaudelle 1.1.2024-31.12.2026.

Yhtié suosittelee, ettd kukin kunta, jonka jdsen on hallintoneuvostossa
erovuoroinen, esittdd hallintoneuvostoon tasa-arvolain 4a §:n 1 momen-
tin 3 kohdan mukaisesti kahta ehdokasta, yhtd miesti ja yhté naista.

Nimitysvaliokunta tekee yhtiGkokoukselle ehdotuksen hallintoneuvoston
jésenten valitsemisesta ehdotetuista henkildistd naisten ja miesten tasa-

arvosta annetun lain mukaisesti.

T#min vuoden loppuun asti Konneveden kunnan edustaja Savon Ener-
giaholding Oy:n hallintoneuvostossa on kunnanjohtaja Mika Pasanen.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus ehdottaa kahta henkildd Savon Energiaholding Oy:n hal-
lintoneuvoston jaseneksi toimikaudeksi 2024-2026.

Paétos

Kunnanhallitus péitti yksimielisesti ehdottaa Mika Pasasta ja Terhi
Minkkistd Savon Energiaholding Oy:n hallintoneuvoston jaseniksi toi-
mikaudeksi 2024-2026.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
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9. KUNNANHALLITUKSEN PUHEENJOHTAJAN JA KUNNANJOHTAJAN VALINEN
TAVOITE- JA ARVIOINTIKESKUSTELU

Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hypponen, p. 0400 500 231

Kh. § 36

Liite 4 Kuntalain (410/2015) 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on teh-
tavi johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksistd.
Johtajasopimuksen hyviksyy kunnanhallitus. (419/2021) Johtajasopi-
mukseen voidaan ottaa miiriyksia kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen
puheenjohtajan tydnjaosta kunnan johtamisessa ottaen huomioon, mité
hallintosddnndssa madrataan.

Liséksi johtajasopimukseen voidaan ottaa maarayksid menettelytavois-
ta, joilla kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvit erimielisyydet rat-
kaistaan 43 §:ssd tarkoitetun menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa
voidaan tilldin sopia kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta.
(419/2021)

Hallintosaanndn 6 §:n mukaan kunnanhallituksen puheenjohtaja vastaa
siité, ettd kunnanjohtajan kanssa kiydadn vuosittain tavoite- ja arvioin-
tikeskustelut. Kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja ovat
kiyneet tavoite- ja arviointikeskustelun 3.2.2023.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja kertoo keskustelun tulokset kokouk-
sessa.

Liitteend on Konneveden kunnan ja kunnanjohtaja Mika Pasasen vilinen
johtajasopimus.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ehdotus

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan vilisen tavoite- ja
arviointikeskustelun perusteella kunnanhallitus paéttas, ettd kunnanjohtaja
Mika Pasasen kokonaispalkka 1.4.2023 lukien on 7600€/kk.

PaatGs

Kunnanhallitus totesi kunnanjohtajan suoriutuneen tehtévistaén ansiok-
kaasti. Kunnanhallitus hyviksyi padtésehdotuksen yksimielisesti.

Kumaﬁj ohtaja Mika Pasanen ilmoitti olevansa esteellinen (osallisuusjdavi)
osallistumaan tdmaén asian késittelyyn.

Hin poistui kokoushuoneesta témén asian kasittelyn ja padtoksenteon ajak-
si.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
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10. TIEDOKSI SAATETUT ASIAT

Valmistelija: kunnansihteeri Jouko Hyppdnen, p. 0400 500 231
Kh. § 37 Kunnanjohtajan piitokset

§ 4: Konneveden kunnan konsernitilinpaétoksen laatiminen

§ 5: Asunnon vuokraaminen Ukrainan pakolaisille

§ 6: Asunnon vuokraaminen Ukrainan pakolaisille
§

7: Asukaskokemus 2023 tutkimuksen tilaus

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus merkitsee viranhaltijapaétokset tietoonsa saatetuiksi.
Paidtds

Kunnanhallitus hyviksyi padtésehdotuksen yksimielisesti.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld____/__ 2023

Poytikirjanpitdja
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Kh.15.3,2023 § 33

L7 Ste 2
KAUPPAKIRJA
MYYJA Konneveden kunta
y-tunnus 0176227-7
Kauppatie 25
44300 KONNEVESI
OSTAJAT Katja Johanna Siikki Heikki Matti Paavali Siikki
Henkilotunnus Henkilotunnus
Lahiosoite Lahiosoite

Postinumero Postitoimipaikka  Postinumero Postitoimipaikka

KAUPAN KOHDE Maaraala Konneveden kunnan (275) Karkkaiskylan kylassa
(404) sijaitsevista tiloista Naapuri (23:59), Loilo (23:224),
Viherpuisto (23:225) ja Lapunmaéki (68:5) sek& maaraalalla
sijaitseva entinen paivakoti. Maaraalan pinta-ala on noin 1 700
m? ja se sijaitsee kirkonkylan asemakaava-alueella. Maaraala
on merkitty liitteend olevaan karttaan.

KAUPPAHINTA Kauppahinta on kolmekymmentéatuhatta (30 000,00) euroa.

MUUT EHDOT 1. Kauppahinta on maksettava kaupantekotilaisuudessa.

2. Maéaraalan omistus- ja hallintaoikeus siirtyvat ostajille sen
jalkeen kun kauppakirja on allekirjoitettu ja ostajat ovat
maksaneet kauppahinnan kokonaisuudessaan.

3. Myyja vastaa kaikista maaraalaan kohdistuvista veroista ja
maksuista, jotka koskevat aikaa ennen tadmén kauppakirjan
allekirjoituspéivaa ja ostajat allekirjoituspaivasta eteenpain.

4. Ostajat vakuuttavat saaneensa kaikki oleelliset tiedot, jotka
ovat voineet vaikuttaa heidan ostopaatékseensa.

5. Ostajat ovat tutustuneet kaupan kohteeseen ja sen maasto-
olosuhteisiin. Ostajilla ei ole huomauttamista naiden seikkojen

suhteen.

6. Konneveden kunta saa sijoittaa kiinteistolle, sen yli ja silla
sijaitseviin rakennuksiin yhdyskuntaa tai kiinteist6jé palvelevia
johtoja, laitteita yms.

7. Edellisessé kohdassa tarkoitetuista toimenpiteista
kiinteistonomistaijille aiheutuvan suoranaisen haitan tai vahingon
kunta korvaa erikseen tehtdvan sopimuksen mukaisesti.



8. Ostajat suorittavat kauppaan liittyvén varainsiirtoveron.
9. Ostajat  vastaavat  lohkomis-, lainhuudatus- ja

kaupantekokuluista sekd kauppaan mahdollisesti liittyvista
asiakirjakuluista.

Taman kiinteistokaupan kaikki ehdot on esitetty tassa kauppa-
kirjassa.
T4ta kauppakirjaa on tehty kolme samasanaista kappaletta, yksi

myyijalle, yksi ostajalle ja yksi kaupanvahvistajalle.

Hyvaksymme tdman kauppakirjan ja sitoudumme sen ehdot
tayttamaan.

Konnevedelld xx.xx.2023

KONNEVEDEN KUNTA

Mika Pasanen Jouko Hypponen
kunnanjohtaja kunnansihteeri

Katja Siikki Heikki Siikki



KAUPANVAHVISTAJAN TODISTUS

Kaupanvahvistajana todistan, ettd kunnanjohtaja Mika Pasanen ja kunnansihteeri
Jouko Hyppénen myyjan puolesta sekd Katja Siikki ja Heikki Siikki ostajina ovat
allekirjoittaneet tdman kauppakirjan ja ettd he ovat olleet yhta aikaa lasna kauppaa
vahvistettaessa. Olen tarkastanut allekirjoittajien henkildllisyyden ja todennut, etta
kauppakirja on tehty maakaaren 2 luvun 1 §:ssé saéadetylla tavalla.

Konnevedelld xx.xx.2023

Nimi

Maanmittauslaitoksen maaraddma kaupanvahvistaja



o
275-404-23-60

275-404-

75-404-23-59
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275-404-68-5

5-404-23-223
6b | 6C

275-404-23-226

[275-404-23-224

275-404-23-225

1) 25m 50m
- |+ v v ] @MML, kunnat

Tulosteen keskipisteen koordinaatit (ETRS-TM35FIN): N: 6944474.625, E: 463244.06079866
Karttatuloste ei ole mittatarkka. Kiinteistérajat ja -tunnukset paivitetdan toistaiseksi vain kerran viikossa.
Rekisteripalvelujen kautta kartalle haetut palstat ja maaraalat ovat ajantasaiset.

Tulostettu Kiinteistotietopalvelusta 07.03.2023.
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TOIMEKSIANTOSOPIMUS VASTAANOTTOPALVELUN TUOTTAMISESTA
Tilld sopimusmuutoksella muutetaan xx.xx.xxxx allekirjoitetun sopimuksen
voimassaoloaikaa, muilta osin sopimus pysyy ennallaan.

1. OSAPUOLET JA YHTEYSHENKILOT

Tilaaja: (jaljempana "Tilaaja”)
Tilaajan yhteyshenkilé sopimusasioissa:

Palveluntuottaja: (jaljempana "Palveluntuottaja”)
Y-tunnus:
Palveluntuottajan yhteyshenkilé sopimusasioissa:

Yhteyshenkildiden tehtdvéna on seurata ja valvoa sopimuksen kdytta, toteutumista
ja tiedottaa siihen liittyvisté asioista oman organisaationsa sisélld seka toiselle
sopijapuolelle. Yhteyshenkilon vaihtumisesta on valittémasti ilmoitettava toisen
sopijaosapuolen yhteyshenkilélle.

Tilaaja tekee tdman toimeksiantosopimuksen Palveluntuottajan kanssa
Maahanmuuttoviraston toimeksiannosta ja ohjeistamana.

2. SOVELLETTAVAT YLEISET SOPIMUSEHDOT

Silta osin kuin tissd Sopimuksessa tai liitteissa ei nimenomaisesti ole toisin sovittu,
Sopimukseen sovelletaan Jyse 2014 Palvelut (jaljempéna "JYSE”) -ehtoja.

3. MAARITELMAT

JYSE kohdan 1 lisdksi Sopimuksessa sovelletaan seuraavia madritelmia:
"Palvelunkuvaus” tarkoittaa tissd Sopimuksessa madériteltyd palvelunkuvausliitetta,
jossa on kuvattu Palvelun sisdll6t, sovittu laatutaso, laatutason seurantavat ja,
palvelunsuorittajat seké tarvittaessa Palvelun saajat, Palvelun suorittamisaikataulu
ja suorituspaikka. Palvelunkuvauksessa on tarvittaessa kuvattu myos Palvelun
lopputulos.

"Sopimus” tarkoittaa tdtd Sopimusasiakirjaa liitteineen.

"Palvelu” tarkoittaa tdssd Sopimusasiakirjassa ja sen liitteissd kuvattua Palvelua.
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4. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO JA KOHDE

Sopimuksen kohteena on Palveluntuottajan tuottama vastaanottopalvelu ja
Palveluntuottajalle maksettava korvaus vastaanottopalvelun tuottamisesta tilapaista
suojelua hakeville ja saaville henkildille (mydhemmin myds Asiakas). Palvelu
tuotetaan Tilaajan toimeksiannosta. Sopimus on voimassa 5.3.2023-31.12.2023.
Palvelu on kuvattu tarkemmin liitteessa "Palvelukuvaus”.

Palvelua tuotetaan kansainvélistd suojelua hakevan vastaanotosta sekd ihmiskaupan
uhrin tunnistamisesta ja auttamisesta annetun lain (746/2011) 3 §:n 2 kohdassa
tarkoitetulle henkilolle, joka on rekisterdity Tilaajan ylldpitaman
vastaanottokeskuksen asiakkaaksi.

Tilaaja ei sitoudu tiettyihin Asiakasmaaériin. Sopimus ei sisdlld madraostovelvoitetta,
eikd Tilaaja voi itsendisesti ja oma-aloitteisesti kasvattaa vastaanottopalvelua
saavien tilapéistad suojelua hakevien ja saavien henkiléiden mé&araa.
Vastaanottopalvelua saavien henkil6iden maaran kasvamiseen ja uusiin asiakkaisiin
tulee saada Tilaajan hyvaksynta.

5. SOPIJAPUOLTEN YLEISET VASTUUT JA VELVOITTEET

Palveluntuottaja

Palveluntuottaja jarjestaa ja tuottaa taman sopimuksen mukaisen
vastaanottopalvelun [aadukkaasti, ammattitaitoisesti, virheettémasti ja
tietoturvallisesti.

Palveluntuottaja vastaa toimintansa laadusta ja asianmukaisuudesta. Palveluntuottaja
tekee tuottamiensa palvelujen omavalvontaa.

Palveluntuottaja noudattaa vastaanottopalvelua tuottaessaan tata sopimusta,
Suomessa kulloinkin voimassa olevaa lainsdadantéa ja Tilaajan sekd
Maahanmuuttoviraston ja muiden viranomaisten antamia ohjeita ja maéarayksia.

Palveluntuottajalla tulee olla heti sopimuskauden alusta alkaen ja koko toiminnan
keston ajan voimassa oleva toiminnan laajuuteen, riskeihin ja laatuun nahden riittavat
vakuutukset. Jos vakuutus ei kata tdysimaaraisesti valittémia vahinkoja,
Palveluntuottaja vastaa kolmannelle osapuolelle aiheutuneista vahingoista tayteen
madraan saakka.

Palveluntuottajalla on velvollisuus ilmoittaa Tilaajalle viipymattd vastaanottopalvelun
tuottamisessa ilmenneisté laatupoikkeamista ja ongelmista.
Palveluntuottaja vastaa tekeménsa laskutuksen oikeellisuudesta.

Tilaaja
Tilaaja myétévaikuttaa sen vaikutuspiirissé olevin kohtuullisin tavoin taman
sopimuksen tarkoituksen tdyttymiseksi.



Sivu3/6
Tilaaja toimittaa Palveluntuottajalle riittévat tiedot ja ohjeistuksia palvelun
tuottamiseksi.

Tilaaja ei vastaa Palveluntuottajan toiminnasta ja tuottamien vastaanottopalvelun
laadusta.

Tilaaja seuraa ja arvioi Palveluntuottajan toiminnan ja tuottaman palvelun
kustannuksia, laatua, laskutuksen oikeellisuutta ja vaikuttavuutta.

Tilaaja korvaa Palveluntuottajalle vastaanottopalvelun tuottamisesta sopimuksen
mukaisen korvauksen.
6. PALVELUNTUOTTAJAN KOKONAISVASTUU JA ALIHANKKIJAT

Palveluntuottajalla on oikeus kayttda alihankkijoita. Palveluntuottaja on velvollinen
ilmoittamaan kirjallisesti Tilaajalle kayttdmansa alihankkijat seka
alihankinnan kohteen, joka liitetdan tdman sopimuksen liitteeksi.

Palveluntuottajalla on kokonaisvastuu tédman sopimuksen mukaisten
vastaanottopalvelun tuottamisesta. Palveluntuottaja vastaa alihankkijoidensa tyosta
kuten omastaan.

7. PALVELUN SISALTO JA LAATU

Palvelun sisdlté ja laatu on tarkemmin kuvattu liitteessa “Palvelunkuvaus”.

8. HENKILOTIETOJEN KASITTELY JA SALASSAPITO

Palveluntuottajan Tilaajan toimeksiannosta kasittelemat ja palvelujen tuottamisessa
syntyvét Asiakasta koskevat tiedot kuuluvat Tilaajan asiakas- ja/tai
potilasrekisteriin. Sen liséksi mitd JYSE 21 luvussa sovitaan, todetaan, etta
salassapitoa koskevia maardyksid noudatetaan sopimuskauden paatyttyakin.

Palveluntuottaja kédyttda palvelujen tuottamisessa omia tietojdrjestelmiaan.
Sopimusosapuolten vilisestd henkilétietojen kasittelystd, vastuusta ja velvoitteista
on sovittu ja ne on kuvattu tarkemmin sopimusliitteessa “Henkilétietojen kasittelyn
ehdot”.

9. VALVONTA

Vastaanoton valvonta ja ohjaus kuuluu Maahanmuuttovirastolle. Valvontaa tehdaan
vastaanottojérjestelman valvontaohjelman mukaisella tavalla.
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10. KUSTANNUSTEN KORVAAMINEN

Tilaaja korvaa Palveluntuottajalle majoituspalveluista ja ohjauksesta €
vuorokaudelta jokaista majoittunutta henkilda kohden.

Tilaaja korvaa Palveluntuottajalle tdman sopimuksen mukaiseen majoitus- ja
ohjauspalveluun liittyvista tulkkaus- ja kddnnospalveluista aiheutuvat asianmukaiset
ja todelliset toteutuneet kustannukset.

11. LASKUTUS, MAKSUEHDOT JA SELVITTAMISVELVOLLISUUS

Korvaus laskutetaan sopimuksen mukaiseen hinnoitteluun ja todellisiin toteutuneisiin
kustannuksiin perustuen kuukausittain jéalkikdteen viimeistdan laskutuskuukautta
seuraavan kuukauden 30. paivdan mennessa.

Maksut maksetaan laskun perusteella. Palveluntuottaja on velvollinen toimittamaan
laskun osana selvityksen tehdyista palveluista laskutuksen perusteeksi (laskuerittely).
Sopimuksenmukainen raportointi on edellytys laskujen maksamiselle. Lasku eraantyy
maksettavaksi 21 padivan kuluttua hyvaksyttdvan laskun saapumisesta. Viivastyskorko
on korkolain mukainen. Palveluntuottajalla ei ole oikeutta lisdté laskuun toimisto- tai
muita lisid eikd muita kustannuksia.

Laskutustiedot:

OVT-tunnus:
Verkkolaskutusosoite:
Valittdjatunnus:
Verkkolaskuoperaattori:

12. SOPIMUKSEN SIIRTAMINEN

Tilaaja voi siirtdd sopimuksen toiselle vastaanottokeskukselle tai
Maahanmuuttovirastolle. Palveluntuottaja ei voi siirtda sopimusta edelleen
kolmannelle osapuolelle.

13. YLIVOIMAINEN ESTE

Ylivoimaisesta esteestd on ilmoitettava toiselle sopijapuolelle mahdollisimman
pikaisesti sen ilmaannuttua. Ylivoimaisella esteelld tarkoitetaan sellaista
sopijapuolista riippumatonta ja ennalta arvaamatonta seikkaa, joka on sopijapuolten
vaikutusmahdollisuuksien ulkopuolella ja jonka vaikutuksia sopijapuoli €i voi valttaa
eika voittaa.
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14. SOPIMUKSEN IRTISANOMINEN JA PURKAMINEN

Molempien sopijapuolien osalta sopimuksen irtisanomisaika on kaksi (2) kuukautta.
Tilaaja ja Palveluntuottaja pyrkivét ensisijaisesti selvittdmaan ja ratkomaan
mahdolliset ongelmat ja poistamaan ne muun yhteydenpidon ja toiminnan kautta
keskindisin neuvotteluin. Ongelma voi tulla esiin myds Maahanmuuttoviraston
valvontatoiminnan kautta ja Maahanmuuttovirasto voi myds olla asiassa aloitteellinen
ja osallistua neuvotteluihin.

Sopijapuolen rikkoessa tdsté sopimuksesta johtuvaa velvoitettaan, tulee
rikkomukseen vetoavan sopijapuolen ensisijaisesti varoittaa rikkovaa sopijapuolta
kirjallisesti sopimuksen purku-uhasta, jos asiaa ei saada selvitettya ja ratkottua
keskinaisin neuvotteluin. Tdman jélkeen sopijapuolelle on annettava rikkomukseen
nahden kohtuullisena pidettivé aika korjata sopimuksen vastainen menettelynsa.
Miké&li sopimuksen vastainen menettely jatkuu varoituksen jalkeen tai rikkomusta on
pidettdva sopimuksen jatkumisen kannalta niin olennaisena, ettei toisen sopijapuolen
voida edellyttaa jatkavan sopimusta edes edelld mainittua kohtuullista aikaa, voi
rikkomukseen vetoava sopijapuoli purkaa sopimuksen pdattymaan valittomasti.

Tilaajalla on oikeus irtisanoa hankintasopimus paattymaan valittomasti, jos
palveluntuottajaa tai tdméan alihankkijaa rasittaa julkisia hankintoja koskevassa
lainsdadannossa tarkoitettu pakollinen poissulkemisperuste tai julkisista hankinnoista
ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 81 §:n 1 momentin 3- 11
kohdissa tarkoitettu harkinnanvarainen poissulkemisperuste tai Euroopan unionin tai
YK:n kohdistama pakote, vaikka peruste olisi syntynyt vasta sopimussuhteen
alkamisen jalkeen.

15. SOPIMUSMUUTOKSET

Kaikki muutokset tdhan sopimukseen on tehtava kirjallisesti paperisella asiakirjalla ja
molempien sopijapuolten asianmukaisesti allekirjoitettava. Muutokset tulevat
voimaan, kun molemmat sopijapuolet ovat allekirjoituksillaan hyvaksyneet
muutokset, ellei muutosasiakirjoissa ole toisin sovittu.

16. SOPIMUKSEN LIITTEET JA ASIAKIRJOJEN PATEVYYSJARJESTYS

Sopimusasiakirjat tdydentavét toisiaan. Jos sopimusasiakirjat ovat keskenaan
ristiriidassa, noudatetaan niitéd seuraavassa jarjestyksessa (pienempinumeroinen on
ensisijainen):

Sopimus

Liite 1 Palvelukuvaus

Liite 2 Henkilttietojen kasittelyn ehdot

Liite 3 Julkisten hankintojen yleiset sopimusehdot, JYSE 2014 Palvelut

ol o
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17. ALLEKIRJOITUKSET JA SOPIMUSKAPPALEET

T&ta Sopimusta on tehty kaksi samansisaltdistd kappaletta, yksi kummallekin Osapuolelle.

TILAAJA PALVELUNTUOTTAJA
Paikka ja paiva Paikka ja paiva
Nimi Nimi

Asema/Nimike Asema/Nimike
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Lite 1 § 111

KONNEVEDEN KUNTA Johtajasopimus
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KONNEVEDEN KUNNAN JA KUNNANJOHTAJA MIKA PASASEN VALINEN
JOHTAJASOPIMUS

Konneveden kunnan ja kunnanjohtaja Mika Pasasen viliselld johtajasopimuksella (Kuntalaki
410/2015 §42) sovitaan avaintehtavistd, tyon painopistealueista, niiden arvioinnista ja
tarkastamisesta, tyon edellytyksistd, kunnanjohtajan palkkauksesta sekd muista palvelussuhteen
ehdoista jaljempana kirjatulla tavalla. Tima sopimus tdydentda lainsaddannossa tehtyja
madrittelyja, joita tama sopimus ei voi ylittda.

Sopimuksella selkeytetdin poliittisen johdon ja ammatillisen johdon vélista tydnjakoa.

Lisdksi sopimuksella sovitaan kunnanjohtajan jiljempand mainituista palvelussuhteen ehdoista.
Hyvin johtamisen ja yhteistyon edistamiseksi sovitaan Kuntaliiton ohjeistuksen® mukaisesti
seuraavaa:

Sopijaosapuolet:
Konneveden kunta (Y-tunnus: 0176227-7), edustajanaan kunnanhallitus

Kunnanjohtaja Mika Pasanen

1. Kunnanjohtajan tehtavat ja painopisteet

Kunnanjohtajan tehtivat maardytyvit kuntalain (410/2015) mukaisesti. Toimiessaan tehtavdssaan,
kunnanjohtaja on velvollinen tarkoin noudattamaan lakia (Suomen perustuslaki 731/1999, 2§ ja 3§).
Kunnanjohtajaa sitoo tydssddn kuntalain 90 §:n tarkoittama kunnanvaltuuston vahvistama
hallintosaanté. Kunnanjohtajan toimialaan kuuluu ehdotusten tekeminen hallintosaannén
tarkistamiseksi.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisuudessa kunnan hallintoa, taloutta ja muiden tassa
sopimuksessa  jiliempand  mainittujen  painopistealueiden toimintaa  kunnanvaltuuston
hyviaksymien strategisten linjausten, toiminta- ja taloussuunnitelmassa vahvistettujen tavoitteiden
ja kunnanhallituksen taytantéonpano-ohjeiden mukaisesti sekd kdyttda kunnan puhevaltaa
kuntalain johtosdadntdjen mukaisesti. Kunnanjohtajan tulee edistdd kunnan suhteita
elinkeinoeldméaan, valtiovaltaan ja julkiseen sanaan.

Unhttp //www kunnat.net/fi/palvelualueet/kuntajontaminen/ammatillinen
|ohtammen{gon!a@sop|mus;‘Documen15!10h:algsop|mus%zcxunta[ohtarr|sa_\n?fazeval|nuer\a.pc.' 12.6.2015
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Kunnanjohtajan tyon painopistealueita ovat:

1.1 Kuntaorganisaation johtaminen. Kunnanjohtajan tarkeimpia tehtévid on johtaa
kuntaorganisaatiota siten, etté kuntalaisten kannalta elintarkeat palvelut tulevat toteutetuksi
tarkoituksenmukaisimmalla tavalla. Kunnanjohtajan tukena tdssa tyossd ovat tavoitteisiin
sitoutuneet luottamushenkilot ja henkiléstd. Kunnanjohtajan erityisena tehtdvand on
havainnoida toimintaymparistossd tapahtuvia muutoksia ja huolehtia ajantasaisen tiedon
hankkimisesta luottamushenkildiden ja henkildstén kdyttédn. Kunnanjohtajan tehtdvénd on,
tehtyjen poliittisten linjausten pohjalta, lainsdddannén puitteissa johtaa asioiden valmistelua
ja taytantéonpanoa sekd arvioida ja tehdd muutosehdotuksia kuntaorganisaatioon ja
henkiléstopolitiikan kehittdmiseen. Apunaan kunnanjohtajalla on johtoryhma

1.2 Kunnan elinvoima. Kunnanjohtaja vahvistaa kunnan itsendista asemaa edistdmalla alueen
elinvoiman kehittymistd, elinkeinoeldman monipuolistumista ja olemassa olevien yritysten
toimintaedellytysten turvaamista yhdessa elinkeinoyhtion, yrityskehittajan, yrittajien,
oppilaitosten ja kolmannen sektorin kanssa.

1.3 Osallisuuden vahvistaminen. Henkildston avulla kunnanjohtaja huolehtii poliittisten visioiden,
strategioiden ja paatésehdotusten saattamisesta toimielinten késiteltdvéksi. Kunnanjohtaja
edistda yhdessa poliittisten paattsjien kanssa kuntalaisten erilaisia osallisuus- ja
vaikuttamismahdollisuuksia kuntalain 22§ hengessa.

1.4 Kuntaorganisaation ulkoinen kuva ja edustaminen. Kunnanjohtaja vastaa kunnan kuntakuvan
kehittimisesta ja alueen vetovoimaisuuden lisddmisestd. Kunnanjohtaja toimii kunnan
keulakuvana ja valvoo kunnan etua. Mikili kuntaorganisaation etu sitd vaatii, voivat
valtuustossa edustettuna olevat poliittiset ryhmit sopia kunnanjohtajan asettamisesta kunnan
kannalta tirkeiden yhteiskuntaorganisaatioiden toimielimiin. Kunnan protokollassa
kunnanjohtaja on sijalla kolme kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajien

jalkeen.

1.5 Hallinnonalojen vdlinen yhteistyé. Kunnanjohtaja huolehtii yhdessa kunnanhallituksen ja eri
hallinnonalojen johtajien kanssa eri toimintojen yhteensovittamisesta ja kunnallisen
palvelutoiminnan kattavuudesta kunnanvaltuuston hyvaksyman kuntastrategian mukaisesti.

1.6 Talous- ja yleishallinto. Kunnanjohtaja huolehtii yhdessa henkiléston kanssa kunnan talouden
tasapainoisuudesta sekd vastaa hallinnon lainmukaisuudesta.

1.7 Seudullinen yhteistyé. Kunnanjohtaja vastaa seutu- ja maakuntayhteistyostd viranhaltijatasolla
pitden yhteyttd muihin kuntiin, maakuntaliittoon sekd muihin kuntaryhmiin. Kunnanjohtajan
tirkeimpina ohjenuorana edunvalvonnassa on kuntalaisten edun ajaminen. Kunnanjohtajan
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tehtaviin kuuluu omalta osaltaan edistdd monipuolisten yhteistyéverkostojen syntymista.

1.8 Henkiléstén johtaminen. Kunnan palvelutuotannosta vastaavan organisaation toimivuudesta,
sisdisestd johtamisesta ja tydn organisoinnista vastaa kunnanjohtaja. Henkildstopolitiikan
linjausten ja sisdisten pelisddantdjen luominen ja toimintaa ohjaavien yhteisten arvojen
etsiminen yhdessa henkildstén kanssa tapahtuu kunnanjohtajan johdolla ja hdnen vastuullaan.

Kunnan luottamushenkilot/-elimet ja erityisesti niiden puheenjohtajat tukevat kunnanjohtajaa

hdnen tydssddn muun muassa siten, etta:
- kaikessa toiminnassa pyritdin avoimeen ja molempien osapuolten tehtédvén luonteet

huomioivaan yhteistydhon
- kunnanjohtajan henkiléstéhallinnollista asemaa ja ammattijohtajuutta kunnioitetaan
pidittaytymalla sellaisesta kuntahallinnon operatiivisesta henkildstéjohtamisesta, joka ei

tapahdu kunnanjohtajan kautta.

- johtajasopimuksen toteutumisen seurantatilanteissa annetaan ja vastaanotetaan
molemman puoleista rakentavaa palautetta.

- kunnanjohtajan ja timan alaisten kanssa yhteistyossa maaritellddn kuntastrategiassa
selkeita ja keskenain ristiriidattomia tavoitteita, joiden toteuttamiseen voidaan sitoutua.

- tukevat kunnanjohtajaa konsernijohtamisessa.

Kunnanjohtaja ei osallistu valtuustoryhmien kokouksiin, mutta tarvittaessa han voi tavata
valtuustoryhmia keskustellakseen ajankohtaisista asioista.

Kunnanjohtaja informoi kunnanhallitusta omista luottamustehtdvistddn. Lupautuessaan
mahdollisiin luottamustehtaviin on kunnanjohtajan arvioitava tehtavan vaikutusta viranhoitoon.

2. Tyon edellytykset

2.1 Toimivalta. Kunnanjohtajan toimivaltuudet maaraytyvat kuntalain ja kunnassa kulloinkin
voimassa olevan hallintosdannén mukaisesti.

2.2 Roolijako, tydnjako poliittisen johdon kanssa. Poliittisesta johtajuudesta vastaa
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanhallitus sekd kunnanvaltuuston puheenjohtaja ja

kunnanvaltuusto.

Kunnanjohtaja edustaa Konneveden kuntaa ulospdin ja toimii isntdnd kunnan puolesta, jos
tapauksesta ei muuta sovita. Kunnanjohtajan osallistuessa viranhaltijoista koostuviin
tySdryhmiin, toimii hdn padsaantéisesti puheenjohtajana. Kunnanjohtaja toimii
kunnanhallituksen esittelijana.
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Kunnanjohtaja on velvollinen pitimaan kunnanhallituksen ajan tasalla sen pdatdsvaltaan
kuuluvissa tai muutoin kunnan kannalta merkittavissa asioissa.

2.3 Kunnanjohtajan tyén tulosten arviointimenettely. Kunnanjohtajan tyén tulosten arvioinnissa
kdytetddn tavoite- ja tuloskeskustelumenetelmda. Tulosten arvioinnissa tarkastellaan
asetettujen tavoitteiden toteutumista ja vuorovaikutus- ja yhteistoimintakykya sekd kunnan
kokonaistilanteen kehittymista ja kunnanjohtajan tosiasiallista mahdollisuutta vaikuttaa niihin.
Keskustelussa  arvioidaan  sopijaosapuolten  molemminpuolisia  kehittymistarpeita.
Tuloskeskustelut pidetddn vuosittain joulukuussa. Kunnanhallituksen puheenjohtaja kay
kehityskeskustelun kunnanjohtajan kanssa. Kunnanhallituksen puheenjohtaja kuulee
kunnanhallitusta ennen kehityskeskustelua ja raportoi keskustelun tulokset kunnanhallitukselle.

2.4 Oikeus koulutukseen. Kunnanjohtajan ammatillisen osaamisen ylldpitdmiseksi ja edistamiseksi
kunnanjohtajalla on oikeus osallistua virka-asemaansa vastaavaan tdaydennyskoulutukseen
talousarvioon varattujen mairarahojen puitteissa. Kunnanjohtaja valitsee itse tavanomaiseksi
katsottavat taydennyskoulutustilaisuudet, joihin osallistuu. Tavanomaisesta poikkeavista ja
laajemmista taydennyskoulutuksista paattda kunnanhallitus. Tavoitteena on, ettd
kunnanjohtaja voi osallistua laajempaan taydennyskoulutukseen 4-5 vuoden vilein.

2.5 Virkamatkat. Kunnanjohtajalla on virkamatkoilla ja edustaessaan kuntaa oikeus kayttaa itse
valitsemaansa tarkoituksenmukaista matkustusmuotoa. Kilometrikorvaukset ja pdivarahat seka
muut korvaukset maksetaan kulloinkin voimassa olevan virkaehtosopimuksen mukaisesti.
Kunnanjohtajan puolison matkakulut kuuluvat virkamatkakustannuksiin silloin, kun kutsu on
esitetty myds puolisolle tai tilaisuuden luonne edellyttad puolison lasndoloa. Kunnanjohtajan
matkalaskut hyvaksyy jélkikidteen kunnansihteeri. Ulkomaan matkoista pdattdad kunnanhallitus.

2.6 Tydskentelyvilineet. Kunnanjohtajalla on kdytdssdan tydnantajan kustantamana alypuhelin
tarpeellisine lisdlaitteineen. Lisdksi kunnanjohtajalla on kaytdssaan etatydskentelyn
mahdollistava kannettava tietokone ja tabletti seka internet-yhteys. TyGsuhteen paattyessa
kunnanjohtaja voi lunastaa laitteet kaypaan hintaan.

2.7 Tyéterveyshuolto. Kunnanjohtaja on oikeutettu kdyttdmaan kunnan tydterveyshuoltoa.

2.8 Vakuutukset. Kunnanjohtaja kuuluu tyénantajan toimesta kunnanjohtajan tehtévien
hoitamista varten julkisyhteisén vastuu-, varallisuus-, vahinko- ja oikeusturvavakuutuksen

piiriin.
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2.9 Luottokortti. Kunnanjohtajalla on kidytossdan kunnan luottokortti, josta aiheutuvat laskut
hyvaksyy jdlkikateen kunnansihteeri.

3. Kunnanjohtajan palvelussuhteen ehdot

3.1 Palvelusuhteen laatu. Kunnanjohtaja on valittu toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen.

3.2 Palkkaus ja tarkistusmenettely. Kunnanjohtajan kokonaispalkka on 7 000 euroa kuukaudessa,
jonka lisaksi hdnelld on puhelinetu (valt 19.12.2017 § 57). Yleiskorotuksiin sovelletaan KVTES:sta.
Kunnanjohtajan palkka otetaan tarkasteltavaksi vuosittain tulos- ja kehityskeskustelujen
yhteydessi kunnanhallituksen puheenjohtajan toimesta. Vertailua suoritetaan muiden kuntien
johtajien ja muun julkisen sektorin johtajien palkkaukseen ja huolehditaan siita, ettd palkkaus
on vihintdidn hyvai keskitasoa edellyttien, ettd tulokset ovat sen mukaiset.

3.3 Elike-edut. Elike-edut maardytyvat KuEL:n eldkesdadnndn mukaisesti.

3.4 Tyéajan kdyttd, vuosilomajérjestelyt. Tybaika ja vuosilomat madraytyvat KVTES:n mukaisesti.
Kunnanjohtajalla on oikeus varsinaisen ty6ajan ylittaviltd osin saada tehdysta tydsta vastaava
madrs vapaata. Vuosilomat ja yli kaksi pdivaa kestavat ylitybvapaat hyvaksyy
kunnanhallituksen puheenjohtaja.

3.5 Sivutoimet. Kunnanjohtajan sivutoimiin sovelletaan kunnallisesta viranhaltijasta annettua lakia.

3.6 Kunnanjohtajan palvelussuhteen pdéttyminen. Kunnanjohtajan irtisanoutumisessa
noudatetaan KVTES:a.

Mikali kunnanjohtajan palvelussuhde halutaan paattaa kuntalain 43 §:n perusteella maksetaan
kunnanjohtajalle 12 kuukauden (mukaan lukien irtisanomisaika) palkkaa vastaava
siirtymakorvaus, kuukausierissa tai kerralla.

Mikali kunnanjohtajan virkasuhde halutaan pattda kuntalain 43 §:n, kunnallisesta
viranhaltijasta annetun lain 35 §:n tai 41 §:n perusteella, voidaan yhteiselld sopimuksella sopia,
ettd kunnanjohtaja irtisanoutuu itse edelld mainittua siitymakorvausta vastaan.

Mikali irtisanomisen syyna on kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 35§:n tai
418§:n mukainen viranhaltijasta johtuva irtisanomisperuste, siitymakorvausta ei makseta.
Kunnanjohtajan virkasuhteen pdattyessa kuntalain 43 § perusteella ty6nantaja ja
kunnanjohtaja sitoutuvat valttamaan julkista keskustelua aiheesta.
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Kuntafuusiotilanteessa kunnanjohtajaan sovelletaan kuntajaosta annetun lain (1698/2009) 29
§:43 tai vastaavaa myohempaa normia.

4. Sopimuksen solmiminen ja allekirjoitukset seka tarkistusmenettely

Tihan sopimukseen ei ole otettu viittauksia yleisesti lainsdddannonmukaisuuteen, eika
sellaisiin itsestdan selvyyksiin, jotka kuuluvat yleisesti hyvaan hallintotapaan, ihmisten hyvaan,
rauhalliseen ja toisiaan kunnioittavaan kanssakdaymiseen.

Allekirjoittajat sitoutuvat omalla toiminnallaan ja kdytdkselladn edistdmaan kunnassa
poliittisen ja ammatillisen johdon keskindista luottamusta ja hyvad, avointa
keskustelukulttuuria.

Tatd sopimusta koskevat mahdolliset erimielisyydet pyritdan ratkaisemaan ensisijaisesti
sopijapuolten vélisin neuvotteluin.

Konneveden kunnan ja kunnanjohtajan vélinen johtajasopimus tarkistetaan aina uuden
valtuustokauden alussa. Tarkistuksen valmistelevat kunnanhallitus ja valtuuston
puheenjohtajat yhdess3 kunnanjohtajan kanssa. Mahdolliset muutokset hyviksyy valtuusto.

Tama sopimus sitoo kuntaa valittomasti sen jilkeen, kun kunnanhallitus on sen hyvédksynyt ja
kunnanjohtajaa sen jalkeen, kun han on allekirjoittanut sopimuksen. Hallintosaanté 6§ - KH:n
pj vastaa KJ:n sopimuksen valmistelusta...

Konnevedella _{_‘ _{'52021

{\,L]vﬂ Y L"[/f %

Antti Mehto Mika Pasanen
kunnanhallituksen puheenjohtaja Kunnanjohtaja
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Kunnanhallitus Kokouspiiviméira Pykili Sivu
15.3.2023
MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen Seuraavista pi#toksistd ei saa tehds kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikd
perusteet kunnallisvalitusta, koska paitds koskee vain valmistelua tai tdytdntdonpanoa.
Pykalat
30, 35,37
Seuraaviin paztoksiin saa kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan hakea oikaisua kirjallisella
oikaisuvaatimuksella.
Pykalat
28,29,31, 32, 33, 34, 36
Seuraavista padtoksistd ei saa tehdd oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta
Pykilit ja muutoksenhakukieltojen perusteet
OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaatimus- | Seuraaviin p#dtdksiin tyytymétdn voi tehdi kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
viranomainen
ja -aika Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdd#n. osoite ja postiosoite
Konneveden kunnanhallitus
Kauppatie 25
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Pykalat
28, 29,31, 32, 33, 34, 36
Oikaisuvaatimuksen saa tehdi se, johon p#itds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paitds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) sekd kunnan jisen. Oikaisuvaatimus on tehtdvd 14
piivin kuluessa péitoksen tiedoksisaannista. Kunnan jisenen ja kuntalain 137 §:n 2 momentissa
tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen patksestd tiedon seitsemén péivan kuluttua siitd, kun pytdkirja
on nahtidvini yleisessi tietoverkossa.
Péytikirja on ollut yleisesti nihtévini tietoverkossa 16.3.2023 lukien.
Olkalsuva-a.t.l- . |Oikaisuvaatimuksesta on kiiytéivi ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijin allekirjoitettava.
m uksen sisdltd

Liitetddn poytikirjaan




VALITUSOSOITUS

Seuraaviin pa#tdksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella, Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun piitdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikili pa#tds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa pdétSkseen
hakea muutosta kunnallisvalituksin my®s se, jolla on kuntalain 137 §:n I tai 2 momentin nojalla
oikeus tehdd kunnallisvalitus.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Himeenlinnan hallinto-oikeus sdhkodpostiosoite
Raatihuoneenkatu [ hameenlinna.hao@oikeus.fi
13100 HAMEENLINNA

Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika
30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat Valitusaika
paivdi

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat Valitusaika
paivad

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jésenen ja kuntalain 137 §:n 2
momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen pdétSksestd tiedon seitsemén pdivén
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtdvénd yleisessi tietoverkossa. Poytékirja on ollut
yleisesti ndhtdvind

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- péitds, johon haetaan muutosta
- milti osin paitdksestd valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtaviksi
- muutosvaatimuksen perusteet
Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakitisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta ja
postiosoite.
Valituskirjaan on liitettdva p#itds, josta valitetaan, alkuperdisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna ilienndksend sekd todistus siitd paivéstd, josta valitusaika on luettava.
Valitusasia- Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymistd. Omalla
Kirjojen toimit- | vastuulla valitusasiakirjat voi lihettda postitse tai lahetin vélitykselld. Postiin valitusasiakirjat on
taminen jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan pdattymistéi
Valitusasiakirjat voi toimittaa my®és: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Valitusasiakirjat on toimitettavat '>: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Liséitietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetéifin poytikirjaotteeseen.

'>Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetadn poytikirjaan




