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Kunnanhallitus

KOKOUSAIKA Maanantai 23.8.2021 kello 17.05 — 19.34

KOKOUSPAIKKA Konneveden kunnantalo, Konnevesisali

SAAPUVILLA OLLEET JASENET
(ja merkinti siitii, kuka toimi pu-

JASENET VARAJASENET

heenjohtajana) Viisinen Simo, pj. X Leskinen Jouko -
Vihtonen Esa, 1. vpj. X Siekkinen Sanna -
Liimatainen Sanna, 2. vpj.X Kyto6l4 Pentti -
Kauppinen Maarit x  Hayrinen Anna -
Kakko Matti X Leppénen Arvo -
Hyto6la Matti X Salonen Katri -
Minkkinen Miia X Hytonen Aki -
Valtuuston  pj. Puttonen Maritta X
Valtuuston Ivpj. Hanninen Mauri X
Valtuuston II vpj. Karhunen Pekka X
MUUT SAAPUVILLA OLLEET (ja | Pasanen Mika, kunnanjohtaja, esittelija X
ldsniolon peruste) Mikirdinen Osmo, poytékirjanpitdjd X

ASIAT
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sekii tarkastajien allekirjoitukset)

Kunnanhallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
padtosvaltaiseksi.

Poytikirjantarkastajien valinta

Poytikirjantarkastajiksi kunnanhallitus valitsi aakkosjdrjestyksen
mukaisesti Matti Hytéldn ja Matti Kakon.
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Matti Kakko

atti Hytold
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1. VALTUUSTON PAATOSTEN TAYTANTOONPANO, PAATOKSET KOKOUKSESTA
2.8.2021

Valmistelija: toimistovirkailija-yleinen edunvalvoja Osmo Makérdinen,
p. 0400 143 851

Kh. § 102 Kuntalain (410/2015) 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston
péitosten tiytantdonpanosta. Taytantdonpanoon kuuluu olennaisena
osana paitosten laillisuuden valvonta. Valvonta antaa mahdollisuuden
korjata laillisuusvirheet, jotka muuten voivat johtaa valituksiin.

Kuntalain 96 §:n mukaan “Jos kunnanhallitus katsoo, ettd valtuuston
péitds on syntynyt virheellisessd jarjestyksessa taikka ettd valtuusto on
ylittdnyt toimivaltansa tai ettd padtos on muuten lainvastainen, kunnan-
hallituksen on jatettivi piitos tdytdnt6on panematta. Asia on viipymat-
t4 saatettava valtuuston uudelleen kisiteltédviksi.”

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus toteaa, ettd valtuuston 2.8.2021 tekemit paatokset ovat
syntyneet laillisessa jirjestyksessi eik valtuusto ole ylittényt toimival-
taansa. Paatokset ovat muutenkin lakien ja asetusten mukaisia, joten ne
voidaan panna tdytint6on sellaisinaan.

Paatos

Kunnanhallitus hyviksyi pditdsehdotuksen yksimielisesti.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld /2021

Poytikirjanpitajs
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2. KUTSUNTALAUTAKUNNAN JASENEN JA VARAJASENEN VAALI TOIMI-
KAUDEKSI 2021 - 2025

Valmistelija: toimistovirkailija-yleinen edunvalvoja Osmo Mikirdinen,
p- 0400 143 851

Kh. § 103 Asevelvollisuuslain (1438/2007) mukaan aluetoimisto suunnittelee ja
johtaa sotilaallista maanpuolustusta alueellaan, jirjestdd kutsunnat ja
kisittelee asevelvollisuutta koskevia asioita. Kutsuntalautakunta késitte-
lee asevelvollisuutta koskevia asioita kutsunnassa.

Aluetoimisto asettaa kutsuntojen toimittamista varten toimialueelleen
vuodeksi kerrallaan vihintdan yhden kutsuntalautakunnan, jossa on pu-
heenjohtaja ja kaksi muuta jésenti.

Kutsuntalautakunnan puheenjohtajan tulee olla asevelvollisuusasioihin
perehtynyt virassa oleva upseeri, jolla on kokemusta asevelvollisuusasi-
oiden kisittelemisestd. Muista jisenistd toisen tulee olla asevelvolli-
suusasioihin perehtynyt sotilasvirassa palveleva henkild ja toisen jése-
nen sen kunnan edustaja, jonka kutsunnanalaisia kutsuntatoimitus kos-
kee. Liséksi jisenistd ainakin yhden tulee olla aluetoimiston virkamies.

Kutsuntalautakunta on piitosvaltainen, kun ldsné ovat puheenjohtaja ja
molemmat muut jdsenet.

Kutsuntalautakunta piittda asevelvollisen palveluskelpoisuudesta ja sen
perusteella asevelvollisen

1) palvelukseen médrdimisestd,

2) palveluksesta vapauttamisesta tai

3) médradmisestd kutsunnassa toimitettavaan uuteen tarkastukseen.

Kutsuntalautakunta hyviksyy lisiksi asevelvollisen siviilipalvelukseen.

Kunnan tulee nimeti kutsuntalautakuntaan kunnan edustaja ja télle tar-
peellinen méaéra varahenkilditi.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus valitsee Konneveden kunnan edustajan ja hinelle vara-
jasenen kutsuntalautakuntaan toimikaudeksi 2021-2025.

Pdétos
Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti Kyosti Kytdjoen Konneveden

kunnan edustajaksi kutsuntalautakuntaan ja hdnen henkilokohtaiseksi
varajisenekseen Simo Viisdsen toimikaudeksi 2021-2025.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedellsdi /2021

Poytikirjanpitiji
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3. KUNNANHALLITUKSEN KOKOUKSET TOIMIKAUDELLA 2021-20235

Kh. § 104

Valmistelija: toimistovirkailija-yleinen edunvalvoja Osmo Mékérdinen,
p. 0400 143 851

Hallintosd4nnén mukaan toimielin pitdd kokouksensa pdéttdmandén
aikana ja paikassa. Kokous pidetddn my®s, milloin puheenjohtaja katsoo
kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen jdsenisté tekee pu-
heenjohtajalle esityksen sen pitdmisesta.

Kokouskutsu lihetetiin jisenille ja muille, joilla on ldsnéolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paittamalla tavalla. Esityslista ldhetetdén
mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessa.

Poytikirja tarkastetaan toimielimen paattdmallé tavalla. Poytikirja liit-
teineen julkaistaan yleisesti ndhtdville kunnan verkkosivuille toimieli-

men paattdménd pdivana.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallituksen kokoukset pidetddn toimikaudella 2021-2025 paa-
saantoisesti joka toinen maanantai. Jos maanantai on pyhépéivé, kokous
pidetdsin seuraavana arkipdivind. Kokoukset alkavat kello 17.00, ja ko-
kouspaikka on kunnantalo, ellei toisin ilmoiteta.

Kutsu kunnanhallituksen kokoukseen lahetetdén sahkdoisesti kullekin jé-
senelle vahintiin neljd paivii ennen kokousta ja toimitetaan samalla ta-
valla tiedoksi my®s niille, joilla on kokouksessa ldsndolo-oikeus tai -
velvollisuus. Esityslista 1dhetetdin mahdollisuuksien mukaan kokous-
kutsun yhteydessa.

Poytikirja tarkastetaan heti kokouksen jilkeen tai viimeistddn ko-
kouspiivédd seuraavana keskiviikkona. Poytakirjan tarkastavat kaksi
aakkosjirjestyksen mukaan vuorossa olevaa jisentd, ellei kunnanhal-
litus toisin paétd. Poytikirja liitteineen julkaistaan yleisesti néhtéville
kunnan verkkosivuille allekirjoituksen, varmennuksen ja tarkastuksen
jalkeen.

Péatos

Kunnanhallitus hyviksyi padtosehdotuksen yksimielisesti.

Poytiikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld __ /2021

Poytikirjanpitiji
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4. KUNNANHALLITUKSEN EDUSTUS KUNNAN TOIMIELIMISSA TOIMIKAUDELLA
2021-2023

Valmistelija: toimistovirkailija-yleinen edunvalvoja Osmo Mikérdinen,
p. 0400 143 851

Kh. 105 Hallintosdanndén mukaan kunnanhallitus voi méérédtd muihin toimieli-
miin edustajansa, jolla on lisndolo- ja puheoikeus toimielimen kokouk-
sessa. Edustajaksi voidaan mdérdtd myos kunnanhallituksen varajésen
tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus voi miiriti edustajansa sivistyslautakuntaan, ympéris-
tolautakuntaan seki sosiaali- ja terveyslautakuntaan.

Kunnanhallituksen edustajaa ei kuitenkaan nimetd tarkastuslautakun-
taan, vaaleja varten asetettaviin toimielimiin eikd koulujen johtokuntiin.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus p#ittid edustuksestaan kunnan toimielimissd toimikau-
della 2021-2023.

Paatos

Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti seuraavat henkildt edustajikseen
lautakuntiin toimikaudeksi 2021-2023:

* sivistyslautakunta: Matti Hyto14, varaedustaja Maarit Kauppinen

* ympéristdlautakunta: Maarit Kauppinen, varaedustaja Matti Hytola
* sosiaali- ja terveyslautakunta: Miia Minkkinen, varaedustaja Matti
Kakko.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld /2021

Poytékirjanpitija
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5. OSASTOPAALLIKOIDEN JA HEIDAN SIJAISTENSA SEKA KUNNANJOHTAJAN
SIJAISEN MAARAAMINEN KUNNANHALLITUKSEN TOIMIKAUDEKSL.

Valmistelija: Kunnanjohtaja Mika Pasanen, p. 0400 626 991

Kh § 106 Kunnanhallitus méi4raé seuraavat henkil6t osastopéallikGiksi ja heidén
sijaisikseen toimikaudekseen:
Osasto Osastopéillikko Sijainen
Keskushallinto Mika Pasanen Jouko Hyppdnen
Ymparistolautakunta Markus Tiihanoff =~ Henri Pennanen
Sosiaali- ja terveyslautakunta Eija Alhonen Heli Lehtinen
Sivistyslautakunta Mari Jamsen Anna-Maria Nurmi

Kunnanjohtajan sijaiseksi kunnanhallitus maaras kunnansihteeri Jouko
Hyppdsen.

Kunnanjohtaja maérittdd keskushallinnon esimiestehtévit ja niiden si-
jaisuudet sekd niiden vastuut.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus paattas hyviksya esittelyosan mukaisesti osastopaéllikot
ja heidédn sijaiset toimikaudekseen.

Péatos

Kunnanhallitus hyviksyi pddtosehdotuksen yksimielisesti.

Péytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld _ /2021

Poytikirjanpitiiji
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6. KUNNAN EDUSTAJIEN JA HEIDAN SIJAISTENSA VALINTA YHTIOKOKOUKSIIN
JA MUIHIN KOKOUKSIIN TOIMIKAUDEKSI 2021-2023

Valmistelija: toimistovirkailija-yleinen edunvalvoja Osmo Mékéréinen,
p. 0400 143 851

Kh. § 107 Hallintosdanndn mukaan kunnanhallitus valitsee kunnan edustajat ja
heidén sijaisensa tytiryhteisdjen ja muiden kuin tytdryhteisdjen yhtio-
kokouksiin ja antaa niille ohjeen kunnan edustajien nimeémisestd halli-
tuksiin ja ohjeet kunnan kannan ottamisesta késiteltdviin asioihin.

Kunnan edustajina ja varaedustajina ovat toimikaudella 2019-2021 ol-
leet seuraavat henkil6t:

Konneveden Liikekeskus Oy: Matti Kakko (Markus Tiihanoff)
Asunto Oy Konneveden Honkapuisto: Eija Alhonen (Mika Pasanen)
Konneveden Osuuspankki: Eeva Korhonen (Mika Pasanen)
Konneveden Seudun Vanhustenkotiyhdistys ry: Esa Vihtonen (Eija Al-
honen)

Jyviskyldn Ajoharjoittelurata Oy: Markus Tiihanoff (Mika Pasanen)
Kellankosken Voima Oy: Mika Pasanen (Eija Lahti)

Konneveden Vuokra-asunnot Oy: Mika Pasanen (Henri Pennanen)
Savon Energiaholding Oy: Mika Pasanen (Eija Lahti)

Keski-Suomen pelastusalan liitto ry: Markus Tiihanoff (Henri Penna-
nen)

Jatekukko Oy: Markus Tiihanoff (Henri Pennanen)
Siikakoski-Puteron osakaskunta: Markus Tiihanoff (Henri Pennanen)
Konneveden kaukolidmpo Oy: Mika Pasanen (Henri Pennanen
Keski-Suomen Verkkoholding: Mika Pasanen (Antti Mehto)

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus valitsee toimikaudeksi 2021-2023 kunnan edustajat
edelld mainittujen yhtididen ja yhteisdjen kokouksiin.

P&atos

Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti kunnan edustajiksi esittelyosassa
mainittujen yhtididen ja yhteis6jen kokouksiin seuraavat henkil6t toi-
mikaudeksi 2021-2023 (suluissa varaedustaja):

Konneveden Liikekeskus Oy: Matti Kakko (Markus Tiihanoff)
Asunto Oy Konneveden Honkapuisto: Eija Alhonen (Mika Pasanen)
Konneveden Osuuspankki: Sanna Siekkinen (Mika Pasanen)
Konneveden Seudun Vanhustenkotiyhdistys ry: Esa Vihtonen (Eija Al-
honen)

Jyviskylin Ajoharjoittelurata Oy: Markus Tiihanoff (Mika Pasanen)
Kellankosken Voima Oy: Mika Pasanen (Jouko Hyppdnen)
Konneveden Vuokra-asunnot Oy: Mika Pasanen (Jouko Hypp6nen)

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld __ /2021

Poytikirjanpitiji
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Savon Energiaholding Oy: Mika Pasanen (Jouko Hyppdnen)
Keski-Suomen pelastusalan liitto ry: Markus Tiihanoff (Henri Penna-
nen)

Jitekukko Oy: Markus Tiihanoff (Henri Pennanen)
Siikakoski-Puteron osakaskunta: Markus Tiihanoff (Henri Pennanen)
Konneveden kaukoldmpd Oy: Mika Pasanen (Henri Pennanen)
Keski-Suomen Verkkoholding: Mika Pasanen (Sanna Liimatainen)

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelli /2021

Poytikirjanpitiji



Konneveden kunta Kokouspiivimi#iri Sivu
Kunnanhallitus 23.8.2021 163

7. KUNNANHALLITUKSEN TOIMIVALTAAN KUULUVIEN LASKUJEN HYVAKSYJAT
TOIMIKAUDELLA 2021-2023

Valmistelija: toimistovirkailija-yleinen edunvalvoja Osmo Mékéréinen,
p. 0400 143 851.

Kh. § 108 Kunnan taloudenhoidon ja sisdisen valvonnan ohjeen mukaan toimielin-
ten on toimikaudekseen nimettéivi henkil6t, jotka sen puolesta hyviksy-

vit laskut, jollei hyviksyjda ole méirétty hallintosddnndssa.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus pattii, ettd seuraavilla henkil6illd on oikeus hyvéksya
kunnanhallituksen toimivaltaan kuuluvat laskut toimikaudella 2021-
2023:

- Kunnanjohtajalla ja kunnansihteerilli on oikeus hyviksyd tu-
losyksikoille101-107 kuuluvat laskut sekd investointien (910-911) ja
rahoituksen (60000) laskut.

- Toimistovirkailija-yleiselld edunvalvojalla on oikeus hyviksyé tulos-
yksikoélle 106 kuuluvat laskut sekd tukityo6llistamiseen liittyvat laskut

kaikkien hallintokuntien osalta 14pi talousarvion.

- Taloussihteerilld on oikeus hyviksyd taloushallinnolle sekd edunval-
taan kuuluvat laskut.

- Kunnanjohtajalla ja kunnansihteerilld on oikeus hyviksyé osastopaél-
likdiden sijaisena ollessaan laskut.
P&itos

Kunnanhallitus hyviksyi paiatosehdotuksen yksimielisesti.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld /2021

Poytikirjanpitidja
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8. KAAVATOIMIKUNNAN ASETTAMINEN TOIMIKAUDEKSI 2021-2023

Valmistelija: toimistovirkailija-yleinen edunvalvoja Osmo Mikiréinen,
p- 0400 143 851.

Kh. § 109 Kunnanhallitus voi kuntalain (410/2015) 30 §:n nojalla asettaa toimi-
kunnan méirétyn tehtdvin hoitamista varten.

Kunnassa on toimikaudella 2017-2021 ollut kaavatoimikunta, jonka ja-
senind ovat olleet tekninen johtaja, rakennustarkastaja, Tapio HytOnen,

Antti Mehto ja Eeva Korhonen.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus asettaa kaavatoimikunnan toimikaudeksi 2021-2023.
Samalla kunnanhallitus valitsee jasenet kaavatoimikuntaan.
Piitds

Kunnanhallitus asetti yksimielisesti kaavatoimikunnan toimikaudeksi
2021-2023.

Kaavatoimikunnan jiseniksi kunnanhallitus valitsi teknisen johtajan,
rakennustarkastajan, Pentti Kyt6ld, Maritta Puttonen, Esa Vihtonen.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld _ /2021

Poytikirjanpitiji
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9. KUNNANHALLITUKSEN SIHTEERIN TEHTAVA
Valmistelija: kunnanjohtaja Mika Pasanen, p. 0400 626 991

Kh. § 110 Kunnanvaltuusto kokouksessaan 8.2.2021 (Valt. § 4) péitti, ettd hallin-
tosiinnosti poiketen Osmo Makérdinen toimii kunnanhallituksen poy-
tékirjanpitdjand.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle, ettd kunnanhallituksen sih-
teerind toimii jatkossa hallintosdénnon mukaisesti kunnansihteeri.

P&étos
Kunnanhallitus hyviksyi padtosehdotuksen yksimielisesti.
Kunnanjohtaja toimi poytikirjanpitéjand timén asian kasittelyn ajan.

Osmo Mikiriinen poistui kokoustilasta timén asian késittelyn ajaksi.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld /2021

Péytikirjanpitija
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10. KUNNANJOHTAJASOPIMUKSEN TARKISTAMINEN

Kh § 111
Liite 1

Valmistelija: kunnanhallituksen puheenjohtaja Simo Vdisénen, p.
044 536 5789

Konneveden kunnan ja kunnanjohtajan vilinen johtajasopimus tarkiste-
taan aina uuden valtuustokauden alussa. Tarkistuksen valmistelevat
kunnanhallitus ja valtuuston puheenjohtajat yhdessé kunnanjohtajan
kanssa. Mahdolliset muutokset hyvéksyy valtuusto.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan esitys

Kunnanjohtaja Mika Pasasen voimassa oleva kunnanjohtajasopimus on
hyviksytty valtuuston kokouksessa (Valt. § 10) 15.6.2021. Sopimus on
ajan tasalla, eikd ole tarvetta muutoksiin.

Padatos

Kunnanhallitus hyviksyi pditosehdotuksen yksimielisesti.

Kunnanjohtaja poistui kokoushuoneesta tdmén asian késittelyn ajaksi.

Poytiikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelli /2021
Poytikirjanpitiji
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11. VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTON ASETTAMINEN TOIMIKAUDEKSI 2021-2025

Valmistelija: toimistovirkailija-yleinen edunvalvoja Osmo Mikérdinen,
p. 0400 143 851

Kh. § 112 Kuntalain (410/2015) 27 §:n mukaan iké&ntyneen vieston osallistumis-
ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista.
Vanhusneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen.

Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asiois-
sa, joilla on merkitystd ikddntyneen véeston hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinympéristén, asumisen, liikkumisen tai paivittdisistd
toiminnoista suoriutumisen taikka heiddn tarvitsemiensa palvelujen
kannalta.

28 §:n mukaan vammaisten henkil6iden osallistumis- ja vaikuttamis-
mahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava
vammaisneuvosto. Vammaisneuvosto voi olla useamman kunnan yhtei-
nen. Vammaisilla henkil6illd sekd heiddn omaisillaan ja jarjestoillddn
tulee olla vammaisneuvostossa riittdvd edustus. Kunnanhallituksen on
huolehdittava vammaisneuvoston toimintaedellytyksista.

Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asiois-
sa, joilla on merkitystd vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, tervey-
den, osallisuuden, elinympériston, asumisen, liikkkumisen tai paivittéi-
sistd toiminnoista suoriutumisen taikka heidén tarvitsemiensa palvelujen
kannalta.

Kunnan edustajana neuvostossa on ollut Susanna Lehtonotko, joka on
samalla toiminut neuvoston sihteerind.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus asettaa vanhus- ja vammaisneuvoston toimikaudeksi
2021-2025.

Samalla kunnanhallitus valitsee neuvostoon jdsenet.
Pditos

Kunnanhallitus asetti vanhus- ja vammaisneuvoston toimikaudeksi
2021-2025.

Samalla kunnanhallitus péitti pyytad elakeliitolta, eldkkeensaajilta, ve-
teraanijirjestdltd, vammaisyhdistyksiltd, omaishoitajilta, sosiaali- ja ter-

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld /2021

Poytikirjanpitija
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veyslautakunnalta sekd Konneveden seurakuntaa nimedméén neuvos-
toon edustajansa.

Kunnanhallitus antaa vanhus- ja vammaisneuvostolle luvan tdydentda
jAsenistoadn.

Kunnan edustajaksi neuvostoon nimetdén Susanna Lehtonotko, joka
toimii samalla neuvoston sihteerina.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld __ /2021

Poytékirjanpitéji
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12. KUNNAN EDUSTAJIEN JA SIHTEERIN VAALI YHTEISTYOTOIMIKUNTAAN
TOIMIKAUDEKSI 2021-2023

Valmistelija: toimistovirkailija-yleinen edunvalvoja Osmo Mékérdinen,
p- 0400 143 851

Kh. § 113 Kunnan edustajina yhteistydtoimikunnassa toimikaudella 2017-2021
ovat olleet Maritta Puttonen (henkilékohtainen varajasen Eeva Korho-
nen), Simo Viisinen (henkilékohtainen varajésen Antti Mehto) ja Matti
Kakko (henkilkohtainen varajasen Esa Vihtonen).

Yhteistydtoimikunnan sihteerind on toiminut Tuula Lampinen.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus valitsee kunnan edustajat ja sihteerin yhteistyotoimikun-
taan toimikaudeksi 2021-2023.

Paatos

Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti kunnan edustajiksi yhteistyétoimi-
kuntaan toimikaudeksi 2021-2023 Maritta Puttosen (henkildkohtainen
varajisen Mauri Hanninen), Esa Vihtonen (henkilokohtainen varajésen
Simo Viisinen) ja Maarit Kauppinen (henkilokohtainen varajasen Matti
Kakko).

Yhteistyotoimikunnan sihteeriksi kunnanhallitus valitsi Tuula Lampi-
sen.

Poytiikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld __ /2021

Poytikirjanpitiji
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13. KUNNANHALLITUKSEN ALAISTEN VIRANHALTIJOIDEN HANKINTARAJAT
VALTUUSTOKAUDELLA 2021-2025

Valmistelija: kunnansihteeri Osmo Mékaérdinen, p. 0400 143 851

Kh. § 114 Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden hankintarajat valtuustokau-
della 2017-2021 ovat olleet seuraavat:

- kunnanjohtaja ja osastopdillik6t 60 000 euroa
- tulosyksikoiden esimiehet 10 000 euroa.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus p#ttdd, ettd kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden
hankintarajat valtuustokaudella 2021-2025 ovat seuraavat:

- kunnanjohtaja ja osastopaillikko 60 000 euroa
- tulosyksiko6iden esimiehet 10 000 euroa.
P&étos

Kunnanhallitus hyviksyi padtosehdotuksen yksimielisesti.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedella /2021

Poytikirjanpitiiji
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14. KUNTIEN HARKINNANVARAISEN VALTIONOSUUDEN KOROTUKSEN
HAKEMINEN VUONNA 2021

Kh. § 115

Kunnan valtionosuutta voidaan kunnan peruspalvelujen valtionosuudes-
ta annetun lain 30§:n mukaan korottaa hakemuksesta harkinnanvarai-
sesti valtion talousarvion rajoissa, jos kunta ensisijaisesti poikkeuksel-
listen tai tilapéisten kunnallistaloudellisten vaikeuksien vuoksi on lisé-
tyn taloudellisen tuen tarpeessa. Sen arvioinnissa otetaan huomioon
my®&s paikalliset erityisolosuhteet. Harkinnanvaraisen avustuksen kritee-
reissd huomioidaan my®s koronakriisin vaikutukset, jotka on eriteltivi
hakemuksessa.

Valtionosuuden korotuksen myontdmisen ehtona on, ettd kunta on hy-
viksynyt taloutensa tasapainottamiseksi toteutettavia toimenpiteitd.
Toimenpiteet aikatauluineen ja euromaéréisine vaikutuksineen on esitet-
tava valtionosuuden korotusta koskevassa hakemuksessa. Jos toimenpi-
teiti ei ole péitetty hakuajan loppuun mennessd, on hakemukseen mer-
kittavi se, milloin valtuusto kisittelee ne ja mitkéd toimenpiteet ovat.
Valtionapuviranomainen voi asettaa korotuksen mydntdmiselle ja kdy-
t61le myds muita kunnan talouteen liittyvid ehtoja. Valtionosuuden ko-
rotus voidaan seuraavina vuosina jittdd myontdmattd tai se voidaan
myontii alennettuna, jos esitettyjd toimenpiteitd tai asetettuja ehtoja ei
ole noudatettu.

Avustuksen my6ntimisen ehtona on myds, ettd kunta toteuttaa kunta-
lain 118§:n mukaisen arviointiryhmén ehdotuksen mukaiset toimenpi-
teet palveluiden edellytyksen turvaamiseksi. Edelld mainittu ehto kos-
kee niitd kuntia, joihin on asetettu em. lain 118§:n mukainen arviointi-
ryhma.

Valtionosuuden korotus ei saa aiheuttaa vastaavan suuruista kunnan
omassa paitintivallassa olevien menojen lisdystd. Tamé koskee sekd
kéyttotalous- ettd investointimenoja. Korotus on tarkoitettu tukemaan
kunnan omia talouden tervehdyttdmistoimenpiteitd, joihin kunnan on
syytd varautua avustuksesta riippumatta.

Korotus on tarkoitettu varautumiseen niihin talouden tervehdyttimistar-
peisiin, jotka ovat syntyneet kunnan talouden aikaisemman kehityksen
johdosta. Tillaisia tarpeita ovat varautuminen velanhoitokustannuksiin,
alijaizmien kattamiseen ja tiedossa olevien tuloperusteiden jo tapahtu-
neisiin muutoksiin.

Varsinaisessa hakemuksessa on perusteltava tarkemmin em. esille tul-
leita asioita sekd yksiloidd kaikki perusteet ja erityisolosuhteet, joita
kunta pitdi syyni kuluvan vuoden talouden tasapainottamiseen liittyviin
ongelmiin. Sekd mité kunta on tehnyt tai on tekemissi poikkeuksellis-
ten tai tilapdisten talousongelmien parantamiseksi.

Péytiikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld _ /2021

Poytikirjanpitdji
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Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus p#ittii hakea kuntien harkinnanvaraista valtionosuuden
korotusta 3.9.2021 mennessi. Tarkempi laskelma valmistuu viikon 34
aikana.

Pédatos

Kunnanhallitus hyviksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld /2021

Poytikirjanpitiji
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15. TIEDOKSI SAATETTAVAT ASIAT

Valmistelija: toimistovirkailija-yleinen edunvalvoja Osmo Mékérainen,
p. 0400 143851

Kh. § 116
Liite 2 ja 3 1. Kunnanjohtajan paatos:

§ 12 Ruokapalvelu tydryhmén asettaminen
2. Muistio tutustumisesta Hankasalmen keskuskeittioon.

3. Valtiovarainministerién padtos kuntalain 118 §:n mukaisen arviointi-
ryhmén asettamisesta.

Kunnanjohtajan ehdotus

Kunnanhallitus merkitsee asiat tietoon saatetuiksi.
Paitos

Kunnanhallitus hyviksyi padtosehdotuksen yksimielisesti.

Péytiikirjan otteen oikeaksi todistaa
Konnevedelld /2021

Poytikirjanpitiiji
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KONNEVEDEN KUNNAN JA KUNNANJOHTAJA MIKA PASASEN VALINEN
JOHTAJASOPIMUS

Konneveden kunnan ja kunnanjohtaja Mika Pasasen valiselld johtajasopimuksella (Kuntalaki
410/2015 §42) sovitaan avaintehtévista, tydn painopistealueista, niiden arvioinnista ja
tarkastamisesta, tyon edellytyksistd, kunnanjohtajan palkkauksesta sekd muista palvelussuhteen
ehdoista jéljempana kirjatulla tavalla. Tdma sopimus tdydentaa lainsdadanndssa tehtyja
madrittelyja, joita tdma sopimus ei voi ylittaa.

Sopimuksella selkeytetidn poliittisen johdon ja ammatillisen johdon valista tydnjakoa.

Lisiksi sopimuksella sovitaan kunnanjohtajan jiljempana mainituista palvelussuhteen ehdoista.
Hyvin johtamisen ja yhteistyén edistdmiseksi sovitaan Kuntaliiton ohjeistuksen! mukaisesti
seuraavaa:

Sopijaosapuolet:
Konneveden kunta (Y-tunnus: 0176227-7), edustajanaan kunnanhallitus

Kunnanjohtaja Mika Pasanen

1. Kunnanjohtajan tehtavat ja painopisteet

Kunnanjohtajan tehtdvit madraytyvit kuntalain (410/2015) mukaisesti. Toimiessaan tehtadvassaan,
kunnanjohtaja on velvollinen tarkoin noudattamaan lakia (Suomen perustuslaki 731/1999, 2§ ja 3§).
Kunnanjohtajaa sitoo tydssdan kuntalain 90 §:n tarkoittama kunnanvaltuuston vahvistama
hallintosdantd. Kunnanjohtajan toimialaan kuuluu ehdotusten tekeminen hallintosaannon
tarkistamiseksi.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisuudessa kunnan hallintoa, taloutta ja muiden tassa
sopimuksessa jiljempand mainittujen  painopistealueiden  toimintaa kunnanvaltuuston
hyvidksymien strategisten linjausten, toiminta- ja taloussuunnitelmassa vahvistettujen tavoitteiden
ja kunnanhallituksen tiytintéonpano-ohjeiden mukaisesti sekd kdyttad kunnan puhevaltaa
kuntalain johtosdantdjen mukaisesti. Kunnanjohtajan tulee edistdd kunnan suhteita
elinkeinoeldmaan, valtiovaltaan ja julkiseen sanaan.

! http://www.kunnat.net/fi/palvelualueet/kuntajohtaminen/ammatillinen-
johtaminen/johtajasopimus/Documents/Johtajasopimus%20kuntajohtamisen%20valineend.pdf 12.6.2015
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Kunnanjohtajan tyon painopistealueita ovat:

1.1 Kuntaorganisaation johtaminen. Kunnanjohtajan tarkeimpia tehtéaviad on johtaa
kuntaorganisaatiota siten, ettd kuntalaisten kannalta elintdrkeat palvelut tulevat toteutetuksi
tarkoituksenmukaisimmalla tavalla. Kunnanjohtajan tukena téssa tydssa ovat tavoitteisiin
sitoutuneet luottamushenkildt ja henkilstd. Kunnanjohtajan erityisena tehtdvéand on
havainnoida toimintaymparistdssa tapahtuvia muutoksia ja huolehtia ajantasaisen tiedon
hankkimisesta luottamushenkildiden ja henkiléston kdyttdén. Kunnanjohtajan tehtévéna on,
tehtyjen poliittisten linjausten pohjalta, lainsdadannén puitteissa johtaa asioiden valmistelua
ja taytantoonpanoa sekd arvioida ja tehdd muutosehdotuksia kuntaorganisaatioon ja
henkilBstépolitiikan kehittdmiseen. Apunaan kunnanjohtajalla on johtoryhma

1.2 Kunnan elinvoima. Kunnanjohtaja vahvistaa kunnan itsendista asemaa edistdmallé alueen
elinvoiman kehittymist3, elinkeinoeldman monipuolistumista ja olemassa olevien yritysten
toimintaedellytysten turvaamista yhdessa elinkeinoyhtion, yrityskehittdjan, yrittajien,
oppilaitosten ja kolmannen sektorin kanssa.

1.3 Osallisuuden vahvistaminen. Henkildston avulla kunnanjohtaja huolehtii poliittisten visioiden,
strategioiden ja paatosehdotusten saattamisesta toimielinten késiteltdvéksi. Kunnanjohtaja
edistaa yhdess poliittisten paattajien kanssa kuntalaisten erilaisia osallisuus- ja
vaikuttamismahdollisuuksia kuntalain 22§ hengessa.

1.4 Kuntaorganisaation ulkoinen kuva ja edustaminen. Kunnanjohtaja vastaa kunnan kuntakuvan
kehittdmisests ja alueen vetovoimaisuuden lisddmisestd. Kunnanjohtaja toimii kunnan
keulakuvana ja valvoo kunnan etua. Mikéli kuntaorganisaation etu sitd vaatii, voivat
valtuustossa edustettuna olevat poliittiset ryhmit sopia kunnanjohtajan asettamisesta kunnan
kannalta tirkeiden yhteiskuntaorganisaatioiden toimielimiin. Kunnan protokollassa
kunnanjohtaja on sijalla kolme kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajien
jalkeen.

1.5 Hallinnonalojen vilinen yhteistyé. Kunnanjohtaja huolehtii yhdessé kunnanhallituksen ja eri
hallinnonalojen johtajien kanssa eri toimintojen yhteensovittamisesta ja kunnallisen
palvelutoiminnan kattavuudesta kunnanvaltuuston hyvaksyman kuntastrategian mukaisesti.

1.6 Talous- ja yleishallinto. Kunnanjohtaja huolehtii yhdessa henkiloston kanssa kunnan talouden
tasapainoisuudesta sekd vastaa hallinnon lainmukaisuudesta.

1.7 Seudullinen yhteistyd. Kunnanjohtaja vastaa seutu- ja maakuntayhteistydsta viranhaltijatasolla
pitden yhteyttd muihin kuntiin, maakuntaliittoon sekd muihin kuntaryhmiin. Kunnanjohtajan
tirkeimpana ohjenuorana edunvalvonnassa on kuntalaisten edun ajaminen. Kunnanjohtajan
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tehtaviin kuuluu omalta osaltaan edistda monipuolisten yhteistydverkostojen syntymista.

1.8 Henkiléston johtaminen. Kunnan palvelutuotannosta vastaavan organisaation toimivuudesta,
sisdisestd johtamisesta ja tydn organisoinnista vastaa kunnanjohtaja. Henkiléstopolitiikan
linjausten ja siséisten pelisddnt6jen luominen ja toimintaa ohjaavien yhteisten arvojen
etsiminen yhdessi henkiléstén kanssa tapahtuu kunnanjohtajan johdolla ja hdnen vastuullaan.

Kunnan luottamushenkil6t/-elimet ja erityisesti niiden puheenjohtajat tukevat kunnanjohtajaa
hanen ty6ssddn muun muassa siten, etta:
- kaikessa toiminnassa pyritddn avoimeen ja molempien osapuolten tehtdvan luonteet

huomioivaan yhteisty6hon
- kunnanjohtajan henkiléstéhallinnollista asemaa ja ammattijohtajuutta kunnioitetaan
pidattaytymalla sellaisesta kuntahallinnon operatiivisesta henkiléstdjohtamisesta, joka ei

tapahdu kunnanjohtajan kautta.

- johtajasopimuksen toteutumisen seurantatilanteissa annetaan ja vastaanotetaan
molemman puoleista rakentavaa palautetta.

- kunnanjohtajan ja tdman alaisten kanssa yhteistydssd maaritellddn kuntastrategiassa
selkeitd ja keskenain ristiriidattomia tavoitteita, joiden toteuttamiseen voidaan sitoutua.

- tukevat kunnanjohtajaa konsernijohtamisessa.

Kunnanjohtaja ei osallistu valtuustoryhmien kokouksiin, mutta tarvittaessa han voi tavata
valtuustoryhmia keskustellakseen ajankohtaisista asioista.

Kunnanjohtaja informoi kunnanhallitusta omista luottamustehtdvistddn. Lupautuessaan
mahdollisiin luottamustehtaviin on kunnanjohtajan arvioitava tehtdvan vaikutusta viranhoitoon.

2. Tydn edellytykset

2.1 Toimivalta. Kunnanjohtajan toimivaltuudet maaraytyvat kuntalain ja kunnassa kulloinkin
voimassa olevan hallintosdanndn mukaisesti.

2.2 Roolijako, tyénjako poliittisen johdon kanssa. Poliittisesta johtajuudesta vastaa
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanhallitus sekd kunnanvaltuuston puheenjohtaja ja

kunnanvaltuusto.

Kunnanjohtaja edustaa Konneveden kuntaa ulospdin ja toimii isdntdna kunnan puolesta, jos
tapauksesta ei muuta sovita. Kunnanjohtajan osallistuessa viranhaltijoista koostuviin
tydéryhmiin, toimii hin padsaantoisesti puheenjohtajana. Kunnanjohtaja toimii
kunnanhallituksen esittelijana.
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Kunnanjohtaja on velvollinen pitimaan kunnanhallituksen ajan tasalla sen paatésvaltaan
kuuluvissa tai muutoin kunnan kannalta merkittdvissa asioissa.

2.3 Kunnanjohtajan tyén tulosten arviointimenettely. Kunnanjohtajan tyon tulosten arvioinnissa

kdytetddn tavoite- ja tuloskeskustelumenetelmdd.  Tulosten arvioinnissa tarkastellaan
asetettujen tavoitteiden toteutumista ja vuorovaikutus- ja yhteistoimintakykyéd sekd kunnan
kokonaistilanteen kehittymista ja kunnanjohtajan tosiasiallista mahdollisuutta vaikuttaa niihin.
Keskustelussa  arvioidaan  sopijaosapuolten  molemminpuolisia  kehittymistarpeita.
Tuloskeskustelut pidetdan vuosittain joulukuussa. Kunnanhallituksen puheenjohtaja kay
kehityskeskustelun kunnanjohtajan kanssa. Kunnanhallituksen puheenjohtaja  kuulee
kunnanhallitusta ennen kehityskeskustelua ja raportoi keskustelun tulokset kunnanhallitukselle.

2.4 Oikeus koulutukseen. Kunnanjohtajan ammatillisen osaamisen ylldpitamiseksi ja edistamiseksi

kunnanjohtajalla on oikeus osallistua virka-asemaansa vastaavaan tdydennyskoulutukseen
talousarvioon varattujen maararahojen puitteissa. Kunnanjohtaja valitsee itse tavanomaiseksi
katsottavat taydennyskoulutustilaisuudet, joihin osallistuu. Tavanomaisesta poikkeavista ja
laajemmista tiydennyskoulutuksista paattaa kunnanhallitus. Tavoitteena on, ettd
kunnanjohtaja voi osallistua laajempaan tdydennyskoulutukseen 4-5 vuoden valein.

2.5 Virkamatkat. Kunnanjohtajalla on virkamatkoilla ja edustaessaan kuntaa oikeus kayttad itse

valitsemaansa tarkoituksenmukaista matkustusmuotoa. Kilometrikorvaukset ja padivarahat sekd
muut korvaukset maksetaan kulloinkin voimassa olevan virkaehtosopimuksen mukaisesti.
Kunnanjohtajan puolison matkakulut kuuluvat virkamatkakustannuksiin silloin, kun kutsu on
esitetty myos puolisolle tai tilaisuuden luonne edellyttda puolison lasndoloa. Kunnanjohtajan
matkalaskut hyviksyy jalkikiateen kunnansihteeri. Ulkomaan matkoista paattda kunnanhallitus.

2.6 Tyéskentelyvilineet. Kunnanjohtajalla on kdyt6ssadn tyonantajan kustantamana alypuhelin

tarpeellisine lisilaitteineen. Lisdksi kunnanjohtajalla on kdytdssaan etatybskentelyn
mahdollistava kannettava tietokone ja tabletti sekd internet-yhteys. Tyésuhteen paattyessa
kunnanjohtaja voi lunastaa laitteet kdypdan hintaan.

2.7 Tyéterveyshuolto. Kunnanjohtaja on oikeutettu kdyttdamaan kunnan tydterveyshuoltoa.

2.8 Vakuutukset. Kunnanjohtaja kuuluu tyénantajan toimesta kunnanjohtajan tehtdvien

hoitamista varten julkisyhteisén vastuu-, varallisuus-, vahinko- ja oikeusturvavakuutuksen
piiriin.
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2.9 Luottokortti. Kunnanjohtajalla on kdytdssddn kunnan luottokortti, josta aiheutuvat laskut
hyviksyy jalkikdteen kunnansihteeri.

3. Kunnanjohtajan palvelussuhteen ehdot

3.1 Palvelusuhteen laatu. Kunnanjohtaja on valittu toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen.

3.2 Palkkaus ja tarkistusmenettely. Kunnanjohtajan kokonaispalkka on 7 000 euroa kuukaudessa,
jonka lisdksi hanelld on puhelinetu (valt 19.12.2017 § 57). Yleiskorotuksiin sovelletaan KVTES:sta.
Kunnanjohtajan palkka otetaan tarkasteltavaksi vuosittain tulos- ja kehityskeskustelujen
yhteydessd kunnanhallituksen puheenjohtajan toimesta. Vertailua suoritetaan muiden kuntien
johtajien ja muun julkisen sektorin johtajien palkkaukseen ja huolehditaan siitd, ettd palkkaus
on vahintaan hyvai keskitasoa edellyttden, etta tulokset ovat sen mukaiset.

3.3 Eldke-edut. Eldke-edut méaadraytyvat KukL:n eldkesadnnén mukaisesti.

3.4 Tysajan kdytts, vuosilomajérjestelyt. Tybaika ja vuosilomat maaraytyvat KVTES:n mukaisesti.
Kunnanjohtajalla on oikeus varsinaisen tydajan ylittaviltd osin saada tehdystd tydsta vastaava
maara vapaata. Vuosilomat ja yli kaksi pdivaa kestavat ylitydvapaat hyvdksyy
kunnanhallituksen puheenjohtaja.

3.5 Sivutoimet. Kunnanjohtajan sivutoimiin sovelletaan kunnallisesta viranhaltijasta annettua lakia.

3.6 Kunnanjohtajan palvelussuhteen pddttyminen. Kunnanjohtajan irtisanoutumisessa
noudatetaan KVTES:a.

Mikili kunnanjohtajan palvelussuhde halutaan p3ttad kuntalain 43 §:n perusteella maksetaan
kunnanjohtajalle 12 kuukauden (mukaan lukien irtisanomisaika) palkkaa vastaava
siirtymikorvaus, kuukausierissa tai kerralla.

Mikili kunnanjohtajan virkasuhde halutaan paattaa kuntalain 43 §:n, kunnallisesta
viranhaltijasta annetun lain 35 §:n tai 41 §:n perusteella, voidaan yhteiselld sopimuksella sopia,
ettd kunnanjohtaja irtisanoutuu itse edelld mainittua siirtymakorvausta vastaan.

Mikili irtisanomisen syyna on kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 35§:n tai
41§:n mukainen viranhaltijasta johtuva irtisanomisperuste, siirtymakorvausta ei makseta.
Kunnanjohtajan virkasuhteen p&attyessa kuntalain 43 § perusteella tydnantaja ja
kunnanjohtaja sitoutuvat valttamaan julkista keskustelua aiheesta.
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Kuntafuusiotilanteessa kunnanjohtajaan sovelletaan kuntajaosta annetun lain (1698/2009) 29
§:43 tai vastaavaa my6hempaa normia.

4. Sopimuksen solmiminen ja allekirjoitukset seka tarkistusmenettely

Tahin sopimukseen ei ole otettu viittauksia yleisesti lainsdddannénmukaisuuteen, eika
sellaisiin itsestadin selvyyksiin, jotka kuuluvat yleisesti hyvdan hallintotapaan, ihmisten hyvéén,
rauhalliseen ja toisiaan kunnioittavaan kanssakdymiseen.

Allekirjoittajat sitoutuvat omalla toiminnallaan ja kdytoksellddn edistamdan kunnassa
poliittisen ja ammatillisen johdon keskindista luottamusta ja hyvad, avointa
keskustelukulttuuria.

T&t4 sopimusta koskevat mahdolliset erimielisyydet pyritdan ratkaisemaan ensisijaisesti
sopijapuolten valisin neuvotteluin.

Konneveden kunnan ja kunnanjohtajan valinen johtajasopimus tarkistetaan aina uuden
valtuustokauden alussa. Tarkistuksen valmistelevat kunnanhallitus ja valtuuston
puheenjohtajat yhdessd kunnanjohtajan kanssa. Mahdolliset muutokset hyvaksyy valtuusto.

Tama3 sopimus sitoo kuntaa vilittdmasti sen jalkeen, kun kunnanhallitus on sen hyvdksynyt ja
kunnanjohtajaa sen jalkeen, kun hén on allekirjoittanut sopimuksen. Hallintosadntd 6§ - KH:n
pj vastaa KJ:n sopimuksen valmistelusta...

Konnevedelld _ﬁ 22021

ﬂ Pl

\,('-JL/-‘ M/ E;#
Antti Mehto Mika Pasanen
kunnanhallituksen puheenjohtaja Kunnanjohtaja




Lite 2 § 115

KONNEVEDEN KUNTA Paditos
Kauppatie 25
44300 KONNEVESI 16.8.2021 §12

KONNEVEDEN KUNNAN RUOKAPALVELUN KEHITTAMISTYORYHMAN
ASETTAMINEN

Konneveden kunnan talouden tunnusluvut tdyttdvit kriisikunnan kriteerit ja siitd johtuen
kunta on joutunut valtiovaranministeridn arviointimenettelyyn. Kunnan kéyttdtalous on liian
korkealla kustannustasolla. Kustannustaso tulee saada sille tasolle, ettd kunta pystyy
jatkossakin selviytyméin lakisdéteisisté tehtdvistadn.

Konneveden kunnassa toteutetaan valtuuston hyvaksyméi talouden
tasapainottamisohjelmaa. T#h#n asti laaditun ohjelman lisdksi on tarpeen jatkuvasti
tarkastella kunnan toimintoja kriittisesti ja hakea aktiivisesti kustannustehokkaita
toimintamalleja.

Asetan tydryhmin kehittdmain Konneveden kunnan ruokapalvelua. Ty6ryhmén tavoitteena
on esittdd, kuinka kunnan ruokapalvelu organisoidaan nykyistd kustannustehokkaammin.
Selvitystyossd tulee selvittdd siirtyminen yhden valmistuskeittion toimintamalliin.
Selvitystydn pohjana tulee kdyttds Hankasalmen kunnan ruokapalvelun mallia.

Tydryhmin toimikausi ja aikataulu on seuraava. Tydryhmin tulee esittdd viliraportti
toimeksiantajalle syyskuun loppuun 2021 mennessi. Loppuraportti tulee esittdd
kunnanjohtajalle lokakuun loppuun 2021 mennessé.

Tydryhmin puheenjohtajana ja koollekutsujana toimii tekninen johtaja Markus Tiihanoff.
Tydryhmi valitsee keskuudestaan sihteerin.

Ty6ryhmén jésenet:

Ravitsemispiillikkd Mirja Minkkinen
Ravitsemustyonjohtaja Kaija Korhonen
Sivistystoimenjohtaja Mari Jimsen

Varhaiskasvatuksen johtaja Pauliina Oittinen
Peruspalvelujohtaja Eija Alhonen

Palveluvastaava Heli Lehtinen (1.9. alkaen palvelupdéllikko)
Kokki Henna Hytonen, henkildston edustaja

Tyoryhmitydskentely tehdddn virkatydnd, eiki siitd makseta erillisid palkkioita.

e

Mika Pasanen

Kunnanjohtaja
Liite: Muistio: Tutustuminen Hankasalmen kunnan keskuskeittioon 6.7.2021
Jakelu: Tydryhmin jésenet
Tiedoksi: ~ Kunnanhallitus
Postiosoite Puhelin Pankkiyhteydet
Kauppatie 25 0400143891 Konneveden OP FI1347641020000507

44300 KONNEVESI Danske Bank F16380001700800734



Liite 3 § 115

Tutustuminen Hankasalmen kunnan keskuskeittiéén 6.7.2021
Osallistujat:

Mirja Minkkinen

Kaija Korhonen

Eija Lahti

Mika Pasanen

Hankasalmen kunnan keittion ja siivouksen esimies Lea Pakarinen

Hankasalmella on yksi keskuskeittid, josta tuotetaan kouluaikana paivittdin 918 lounasta. Ndiden lisdksi
paivittdin tuotetaan 150 paivillisannosta. Viikonloppuisen menee ruokaa 2 x 150 annosta. Keskuskeittiossa
tydskentelee 1 eménti ja 6 ruokapalvelutyéntekijaa. Osittain tiskit tulevat huuhdeltuina keittille
tiskattavaksi. Kuntoutuspuolen soluihin on hankittu kotikdyttdon tarkoitettuja tiskikoneita, joissa osa
astioista pestdan. Konnevedelld ruokapalvelussa
tyoskentelee 14 tyontekijaa. = L GRS

)
Paivakodista aina lukioon lapset ja nuoret z‘g‘m Z:}
ruokailevat samassa ruokalassa. Ruokien ?;7,% /0
tarpeetonta kuljetusta véltetdan. Siltd osin, kuin ’7;&?44%’ r 1D
ruokia pitad kuljettaa sitd varten on kunnalla -

pakettiauto. Kuljetuksesta huolehtii osa-aikainen,
eldkkeelld oleva henkilé.

Hankasalmella ruoka- ja siivouspalvelun henkilosto Houlukesbus
on samassa yksikossa ja heitd voi kdyttaa
joustavasti eri tehtavissa. {‘;Vja-z:n-'

Aserm

Keskuskeittion myota Hankasalmella on kdytdssa
yksi ruokalista. Havikinmaara on vahentynyt
merkittavasti. Lisdksi elintarvikkeiden ostoissa on
sdastetty timin vuoden aikana 60-70k €. Ruoka-
annos modataan hiukan erilaiseksi koululaisille ja
vanhuksille. Ruoka on tasalaatuista ja kaikissa
ruokailupisteissd. Ruuan valmistuksessa on
minimoitu k3sintehtdva tyo. Elintarvikkeet tulevat
mahdollisimman valmiina. Esim. perunat
viipaloituina ja lihat valmiiksi valmistettuna. Kaikki
elintarvikkeet ovat kotimaisia. Ne hankitaan
Hanselin sopimuksen kautta. Tukku toimittaa
elintarvikkeet yms. kolme kertaa viikossa keittiélle.

Yhden keittién etuna on, ett3 siind koostuu vain yhden keittion kdyttokulut (sahkét + vesi) ja
henkildstokulut. Kaksi eri keittiota tarvitsee enemman henkildstoa.

Hankasalmen lounaan yksikk&hinta on 2.20 € (Konnevedelld 3.40 € - 3.50 €) ja vanhusten lounaan
yksikkdhinta 5.02 € (Konnevedelld 4.90 €)



Keskuskeittié oli tiloiltaan varsin napakka, kooltaan 173,5 m2. (Lea Pakarisen sdhkdposti 7.7.21)

Hankasalmen ruokapalvelujen kulut ovat vuodesta 2018 pienentyneet ldhtotilanteesta 1 253 700 € taman
vuoden ennusteeseen 877 000 €. Konneveden ruokapalvelun kokonaiskustannukset ténd vuonna ovat
730000 €.

Mybs siivouksen kuluissa on pystytty merkittéviin sadstdihin. Vuonna 2016 siivouksen kulut olivat 689 000
€, kun vuonna 2021 on budjetoitu 524 000 €. S&&st6a kertynyt vuositasolla 165 000 €. Hankasalmella
siivouksen mitoitus on 1300 m2 / siistija.

Yhteenvetona voi todeta, ettd Hankasalmen malli perustuu
seuraaviin tekijoihin:

Yksi keittid

Yksi ruokalista

Ruuan valmistuksessa kasitydn minimoiminen

Elintarvikkeiden hankkiminen Hanselin

kilpailutuksen kautta

5. Henkil®stdn joustava kdyttaminen ruokapalvelun ja
siistijoiden kesken

6. Ruokailu- ja tiskausprosessien tehostaminen

W

Konnevedell3 tuotetaan péivittdin 530 lounasta ja lisdksi 90
paivillistd. Koulun lounaiden yksikkéhinnassa on selked ero
kuntien vililli. Konneveden lounas on 1.20 € kalliimpi.

Vanhusten lounashinta on Konnevedelld 0.12 € edullisempi.

Merkittdvia on, ettd Hankasalmen ruokapalvelun
kokonaiskustannukset 877 000 € ovat Konneveden
ruokapalvelun kokonaiskustannuksia {730 000 €) vain
147 000 € suuremmat. Ruoka-annosten maaria
vertailtaessa kuitenkin huomataan, etta Hankasalmella
(1068) tuotetaan péivittdin 448 annosta enemman, kuin
Konnevedell3 (620). Prosentteina ero on 42 % enemman
ruoka-annoksia. Till4 tavalla suoraan laskien, voisi ajatella, ) {
ettd Konneveden ruokapalvelujen kehittdmisessa voidaan -
tavoitella vuositasolla 150 000—200 000 € sadstoja.
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20.8.2021

KUNTALAIN 118 §:N MUKAISEN ARVIOINTIRYHMAN ASETTAMINEN

Asettaminen:

Toimikausi:

Valtiovarainministerié on tindin asettanut kuntalain 118 §:n mukaisen Konneveden kun-
taa koskevan arviointiryhmin, jonka tehtévénd on tehdé laissa tarkoitettu selvitys kunnan
mahdollisuuksista turvata asukkailleen lainsaadénnon edellyttimiit palvelut.

20.8.2021 - 31.1.2022.

Tausta ja tehtivit:

Kuntalain 118 §:n mukaan kunnan ja valtion tulee yhdessd selvittdd kunnan mahdolli-
suudet turvata asukkailleen lainsaddannon edellyttimét palvelut seké ryhtyd toimenpitei-
siin palvelujen edellytysten turvaamiseksi. Velvoite syntyy, jos rahoituksen riittavyyttd
tai vakavaraisuutta kuvaavat kuntakonsernin talouden tunnusluvut ovat olennaisesti ja
toistuvasti koko maan vastaavia tunnuslukuja heikommat ja ovat kahtena vuonna perék-
kdin tdyttaneet kuntalain 118 §:ssd siddetyt raja-arvot. Niiden tdyttyessi tehddén laissa
tarkoitettu selvitys arviointiryhmassé, jonka jasenistd yhden nimed4 valtiovarainministe-
ri6 ja yhden asianomainen kunta. Listksi valtiovarainministerié nime#i asianomaista
kuntaa kuultuaan arviointiryhmén puheenjohtajaksi mainituista tahoista riippumattoman
henkilon.

Arviointiryhmi tekee ehdotuksen kunnan asukkaiden palvelujen turvaamiseksi tarvitta-
vista toimenpiteistd. Kunnanvaltuuston on kisiteltivd arviointiryhmin toimenpide-
ehdotukset ja saatettava niitd koskeva pdatos valtiovarainministerion tietoon mahdollisia
jatkotoimenpiteitd varten. Valtiovarainministerié tekee arviointiryhmin toimenpide-
ehdotusten ja kunnanvaltuuston pddtdsten perusteella ratkaisun kuntarakennelaissa tar-
koitetun erityisen selvityksen tarpeellisuudesta kuntajaon muuttamiseksi.

Kokoonpano:

Arviointiryhmén kokoonpano on seuraava:

Puheenjohtaja Kirsi-Elina Kettunen Kauppatieteiden maisteri
Kunnan nimedmi jisen ~ Mika Pasanen Konneveden kunnanjohtaja
Ministerion nime4dma4 jisen Pasi Leppdnen Neuvotteleva virkamies, VM

VALTIOVARAINMINISTERIO Puh. 0295 16001 (vaihde)

Snellmaninkatu 1 A. Helsinki

PL 28, 00023 Valtioneuvosto valtiovarainministerio@vm.fi

www.vm.fi

Y-tunnus 0245439-9
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Lisdksi arviointiryhmén kokouksiin voivat kunnan ilmoituksen perusteella osallistua
Konneveden kunnanhallituksen puheenjohtaja Simo Viisénen ja lastenhoitaja Eija As-
pinmaa, joka on my6s kunnan henkildston edustaja.

Arviointiryhmin pysyvini asiantuntijana toimii neuvotteleva virkamies Vesa Lappalai-
nen, joka toimii myds arviointiryhmén sihteerind. Arviointiryhmi voi tarvittaessa kuulla
my6s ryhmén ulkopuolisia asiantuntijoita.

Kustannukset:

JAKELU

TIEDOKSI

Valtiovarainministerié korvaa kunnan nimedmin edustajan matka- ja majoituskustannuk-
set sekd maksaa pdivdarahan. Arviointiryhmén puheenjohtajalle maksetaan erikseen mii-
raytyvé kokouskohtainen palkkio seké matka- ja majoituskustannukset. Kustannukset
maksetaan valtiovarainministerion toimintamenomomentilta 28010111.

Kuntaministeri Sirpd Paatero

P
Osastopaillikko, .~~~ Jani Pitkdniemi
ylijohtaja

Arviointiryhméén nimetyt ja Konneveden kunta

Suomen Kuntaliitto
Kuntaministeri Sirpa Paatero
Erityisavustaja Minna Salminen
Vahva



KONNEVEDEN KUNTA OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Kunnanhallitus

Kokouspdivimaiiri Pykila Sivu

23.8.2021

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen Seuraavista paatoksisti ei saa tehdé kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eiké
perusteet kunnallisvalitusta, koska paitds koskee vain valmistelua tai tdytdntGonpanoa.
Pykalat
102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112,113, 114, 115, 116
Seuraaviin piitoksiin saa kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan hakea oikaisua kirjallisella
oikaisuvaatimuksella.
Pykalat
Seuraavista paitoksisti ei saa tehdd oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta
Pykalit ja muutoksenhakukieltojen perusteet
102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116
OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaatimus- | Seuraaviin patoksiin tyytyméton voi tehdi kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
viranomainen
ja—aika Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehda#n, osoite ja postiosoite
Konneveden kunnanhallitus
Kauppatie 25
44300 KONNEVESI
Pykalat
Oikaisuvaatimus on tehtivi 14 paivin kuluessa paétdksen tiedoksisaannista. kunnan jisenen ja
kuntalain 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen paétoksesté tiedon
seitsemin paivan kuluttua siitd, kun pdytikirja on yleisessi tietoverkossa.
Poytikirja on ollut yleisesti ndhtdvand 24.8.2021 lukien.
Oikaisuvaati-
muksen siséiltd
Oikaisuvaatimuksesta on kiytivi ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijin
allekirjoitettava.

Liitetéisin poytikirjaan




VALITUSOSOITUS

Seuraaviin paitoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun pi4tSkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikili pa4tos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa patokseen
hakea muutosta kunnallisvalituksin my®s se, jolla on kuntalain 137 §:n 1 tai 2 momentin nojalla
oikeus tehd4 kunnallisvalitus.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Hiimeenlinnan hallinto-oikeus sahkopostiosoite
Raatihuoneenkatu 1 hameenlinna.hao@oikeus.fi

13100 HAMEENLINNA

Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika
30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat Valitusaika
paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat Valitusaika
paivaa

Valitusaika alkaa piiitoksen tiedoksisaannista. Kunnan jisenen katsotaan saaneen
piitoksesti tiedon seitsemiin péivin kuluttua siitd, kun pdytikirja on nihtivini yleisessd
tietoverkossa.

Poytikirja on ollut yleisesti niihtéivini 24.8.2021 lukien

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- pa4tos, johon haetaan muutosta

- milt3 osin padtoksesti valitetaan ja muutos, joka sithen vaaditaan tehtdvéiksi

- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakitisesti allekirjoitettava. Jos

ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti,

asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdvi paitds, josta valitetaan, alkuperéisend tai viran puolesta oikeaksi

todistettuna jiljenndksend sekd todistus siité pédivastd, josta valitusaika on luettava.
Valitusasia- Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymistd. Omalla
kirjojen toimit- | vastuulla valitusasiakirjat voi lahett44 postitse tai lihetin vélitykselld. Postiin valitusasiakirjat on
taminen jatettiva niin ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan paattymista

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettavat : nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Lisitietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetdéin poytikirjaotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetsiin poytikirjaan




